Ogtoszenie nr 631695-N-2019 z dnia 2019-12-03 r.

Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej w Jabloniu: Przeprowadzenie kursow
zawodowych w ramach projektu ,,Aktywnos¢ szansa na sukces” nr
RPLU.11.01.00-06-0025/18-00 realizowanego przez Gminny Osrodek Pomocy
Spolecznej w Jabloniu w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewodztwa Lubelskiego na lata 2014-2020
OGLOSZENIE O ZAMOWIENIU - Uslugi
Zamieszczanie ogloszenia: Zamieszczanie nicobowigzkowe
Ogloszenie dotyczy: Zamdwienia publicznego
Zamowienie dotyczy projektu lub programu wspolfinansowanego ze Srodkow
Unii Europejskiej
Tak

Nazwa projektu lub programu

Regionalny Program Operacyjny Wojewddztwa Lubelskiego na lata 2014-2020
O zamowienie mogq ubiegad si¢ wylacznie zaklady pracy chronionej oraz
wykonawcy, ktorych dzialalnos¢, lub dzialalnos¢ ich wyodrebnionych
organizacyjnie jednostek, ktore beda realizowaly zamowienie, obejmuje
spoleczna i zawodowa integracje osob bedacych czlonkami grup spolecznie
marginalizowanych

Nie

Nalezy poda¢ minimalny procentowy wskaznik zatrudnienia osob nalezacych do
jednej lub wiecej kategorii, o ktérych mowa w art. 22 ust. 2 ustawy Pzp, nie
mniejszy niz 30%, osob zatrudnionych przez zaktady pracy chronionej lub

wykonawcow albo ich jednostki (w %)

SEKCJA 1I: ZAMAWIAJACY

Post¢powanie przeprowadza centralny zamawiajacy
Nie




Postepowanie przeprowadza podmiot, ktoremu zamawiajacy
powierzyl/powierzyli przeprowadzenie postepowania

Nie

Informacje na temat podmiotu ktoremu zamawiajacy powierzyl/powierzyli
prowadzenie postepowania:

Post¢powanie jest przeprowadzane wspolnie przez zamawiajacych
Nie

Jezeli tak, nalezy wymieni¢ zamawiajacych, ktoérzy wspdlnie przeprowadzaja
postepowanie oraz podac¢ adresy ich siedzib, krajowe numery identyfikacyjne oraz

osoby do kontaktow wraz z danymi do kontaktow:

Postepowanie jest przeprowadzane wspolnie z zamawiajacymi z innych
panstw czlonkowskich Unii Europejskiej

Nie

W przypadku przeprowadzania post¢epowania wspolnie z zamawiajacymi z
innych panstw czlonkowskich Unii Europejskiej — majace zastosowanie
krajowe prawo zamowien publicznych:

Informacje dodatkowe:

I. 1) NAZWA | ADRES: Gminny Os$rodek Pomocy Spotecznej w Jabtoniu,
krajowy numer identyfikacyjny 002300918, ul. Augusta Zamoyskiego 27 , 21-
205 Jabton, woj. lubelskie, panstwo Polska, tel. +48833560006, e-

mail gops.jablon@wp.pl, faks 833560013.

Adres strony internetowej (URL): www.gopsjablon.bip.lubelskie.pl

Adres profilu nabywcy:

Adres strony internetowej pod ktorym mozna uzyska¢ dostep do narze¢dzi 1
urzadzen lub formatow plikéw, ktore nie sg ogolnie dostepne

I. 2) RODZAJ ZAMAWIAJACEGO: Jednostki organizacyjne administracji

samorzadowej

1.3) WSPOLNE UDZIELANIE ZAMOWIENIA (jezeli dotyczy):



Podziat obowigzkéw miedzy zamawiajagcymi w przypadku wspolnego
przeprowadzania postepowania, w tym w przypadku wspolnego przeprowadzania
postepowania z zamawiajacymi z innych panstw cztonkowskich Unii Europejskiej
(ktory z zamawiajgcych jest odpowiedzialny za przeprowadzenie postepowania,
czy 1 w jakim zakresie za przeprowadzenie postgpowania odpowiadajg pozostali
zamawiajacy, czy zamowienie bedzie udzielane przez kazdego z zamawiajacych
indywidualnie, czy zamoéwienie zostanie udzielone w imieniu i na rzecz

pozostatych zamawiajacych):

1.4) KOMUNIKACJA:
Nieograniczony, pelny i bezposredni dostep do dokumentow z postepowania

mozna uzyska¢ pod adresem (URL)
Nie

Adres strony internetowej, na ktorej zamieszczona bedzie specyfikacja
istotnych warunkow zamowienia

Nie

https://gopsjablon.bip.lubelskie.pl

Dostep do dokumentow z postepowania jest ograniczony - wiecej informacji

mozna uzyska¢ pod adresem
Nie

Oferty lub wnioski o dopuszczenie do udzialu w post¢gpowaniu nalezy
przesylac:

Elektronicznie

Nie

adres



Dopuszczone jest przestanie ofert lub wnioskow o dopuszczenie do udzialu w
postepowaniu w inny sposob:
Nie

Inny sposob:

Wymagane jest przestanie ofert lub wnioskow o dopuszczenie do udzialu w
postepowaniu w inny sposob:

Tak

Inny sposob:

Za posrednictwem operatora pocztowego w rozumieniu ustawy z dnia 23 listopada
2012 r. — Prawo pocztowe (Dz. U. z 2018 r. poz. 2188 z pdzn. zm.), osobiscie lub
za posrednictwem postanca

Adres:

Gminy Osrodek Pomocy Spotecznej w Jabtoniu, ul. Augusta Zamoyskiego 27, 21-
205 Jabton

Komunikacja elektroniczna wymaga korzystania z narzedzi i urzadzen lub
formatow plikow, ktore nie sa ogdlnie dostepne

Nie

Nieograniczony, petny, bezposredni 1 bezptatny dostep do tych narzedzi mozna

uzyskac pod adresem: (URL)

SEKCJA II: PRZEDMIOT ZAMOWIENIA

I1.1) Nazwa nadana zaméwieniu przez zamawiajacego: Przeprowadzenie
kurséw zawodowych w ramach projektu ,,Aktywnos$¢ szansg na sukces” nr
RPLU.11.01.00-06-0025/18-00 realizowanego przez Gminny Osrodek Pomocy
Spotecznej w Jabtoniu w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewddztwa Lubelskiego na lata 2014-2020

Numer referencyjny: SZP.271.1.2019



Przed wszczeciem post¢gpowania o udzielenie zamowienia przeprowadzono
dialog techniczny
Nie

I1.2) Rodzaj zamowienia: Ustugi

I1.3) Informacja o mozliwosci skladania ofert czesciowych

ZamoOwienie podzielone jest na czesci:

Tak

Oferty lub wnioski o dopuszczenie do udzialu w postegpowaniu mozna skladaé
w odniesieniu do:

wszystkich czesci

Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do udzielenia lacznie nastepujacych czesci

lub grup czesci:

Maksymalna liczba cze¢sci zamowienia, na ktore moze zostac¢ udzielone

zamoOwienie jednemu wykonawcy:

I1.4) Krotki opis przedmiotu zamowienia (wielkos¢, zakres, rodzaj i ilos¢
dostaw, ustug lub robot budowlanych lub okreslenie zapotrzebowania i wymagan

) a w przypadku partnerstwa innowacyjnego - okreslenie zapotrzebowania na
innowacyjny produkt, ustuge lub roboty budowlane: Zakres zadania obejmuje,
w szczegblnosci: Czes¢ 1. Przedstawiciel handlowy + Kurs prawa jazdy kat. B oraz
ustalenie terminu egzaminu panstwowego wraz z jego optaceniem - 5 uczestnikow
projektu. Miejsce realizacji: m. Jabton badz w promieniu max. 50 km od m. Jabton
Przyjmuje si¢, iz 1 godzina zegarowa to 60 minut. Do czasu zaje¢ nie wlicza si¢
przerw. Szkolenie dla przedstawiciela handlowego powinno trwaé¢ minimum 60
godzin 1 obejmowac tematy dotyczace m.in. organizacji pracy przedstawiciela
handlowego, psychologii sprzedazy, zasad pracy z klientem — typy klientow 1 praca

z tzw. ,trudnym klientem, technik sprzedazy, technik perswazji w sprzedazy i



negocjacjach handlowych, przygotowanie oferty handlowej i profesjonalne
prezentacje. Szkolenie powinno zakonczy¢ si¢ egzaminem i wydaniem
zaswiadczenia o ukonczeniu szkolenia. Wymiar i zakres tematyczny kursu na
prawo jazdy kat. B wynikajacy z przepisow prawa 30 godzin cze$¢ teoretyczna i 30
godzin cz¢$¢ praktyczna (Rozporzadzenie Ministra Infrastruktury i Budownictwa z
dnia 20 wrzeénia 2016 r. zmieniajgce rozporzadzenie w sprawie egzaminowania
0soOb ubiegajacych si¢ o uprawnienia do Kierowania pojazdami, szkolenia,
egzaminowania i uzyskiwania uprawnien przez egzaminatorOw oraz wzorow
dokumentow stosowanych w tych sprawach); dla uczestnikow powinny by¢
prowadzone ,,karty przeprowadzonych zaje¢” zgodnie z wzorem stanowigcym
zatacznik do w/w rozporzadzenia; kurs powinien zakonczy¢ si¢ egzaminem
panstwowym. Uwagi: 1. Program szkolen powinien by¢ zgodny z obowigzujacymi
podstawami programowymi oraz standardami ksztalcenia okreslonymi przez
wlasciwego ministra, (jesli dotyczy) i/lub certyfikowane instytucje. 2. Certyfikat
ma potwierdza¢ uzyskanie kwalifikacji zawodowych lub uzyskanie uprawnien do
wykonywania zawodu unormowanych w rozporzadzeniach wlasciwego ministra.
Certyfikaty 1 inne dokumenty potwierdzajace uzyskanie kwalifikacji powinny by¢
rozpoznawalne 1 uznawane w danym srodowisku, sektorze lub branzy. 3. W
przypadku kursu prawa jazdy nalezy zapewni¢ egzamin panstwowy. 4. Badania
lekarskie 1 ubezpieczenie NNW zapewnia zamawiajacy. 5. Zamawiajgcy dopuszcza
dotaczenie uczestnikow/czek do grup szkoleniowych prowadzonych przez
Wykonawcg w ramach szkolen otwartych lub innych projektéw. Zleceniobiorca
jest odpowiedzialny za: - przygotowanie i prowadzenie niezb¢dnej dokumentac;ji
zawierajacej m.in. dzienniki zajec, lista obecno$ci podpisywana na kazdych
zajeciach, protokot z przeprowadzonych zaje¢, podpisana przez uczestnikow
projektu lista pokwitowania odbioru materiatow dydaktycznych, cateringu wraz z
serwisem kawowym. - zapewni plac manewrowy oraz pojazd przeznaczony do
nauki jazdy; - wynajecie sal (sala dostosowana do 0s6b z niepelnosprawnoscia)
oznaczenie sal oraz budynkéw, w ktorych prowadzone beda zajecia zgodnie z
zasadami projektu, dostosowanie ilo$ci 1 jakoSci pomieszczen oraz wyposazenia w

sprzet 1 pomoce dydaktyczne do potrzeb szkolenia, z uwzglednieniem



bezpiecznych 1 higienicznych warunkéw pracy 1 nauki, - opracowanie materiatow
dydaktycznych (segregator, dtugopis, materialy drukowane) - obstuga cateringowa
w tym serwis kawowy (kawa, herbata, mleko, cukier, woda gazowana i
niegazowana w butelkach o pojemnosci 0,5 1, paluszki, ciastka, owoce, ciepty
dwudaniowy positek) - certyfikat/zaswiadczenie/dyplom dla kazdego UP,
potwierdzajacy uzyskane kompetencje wraz z listg potwierdzajacg odbidr -
przekazywanie niezwlocznie w formie e-mail informacji o kazdym
uczestniku/czce, ktory/a opuszcza spotkania lub posiada innego rodzaju zaleglosci,
- kazdorazowo przestanie w terminie 5 dni kalendarzowych od dnia zakonczenia
zaje¢ dokumentow potwierdzajacych ich odbycie. Stawka obejmuje wynagrodzenie
trenera/ki wraz z opracowanymi materiatami szkoleniowymi (segregator, dtugopis,
materiaty drukowane), obstuga cateringowa w tym serwis kawowy (kawa, herbata,
mleko, cukier, woda gazowana i niegazowana w butelkach o pojemnosci 0,5 1,
paluszki, ciastka, owoce, ciepty dwudaniowy positek) oraz kosztem wynajgcia Sali.
Termin realizacji zamowienia: grudzien 2019 r. — luty 2020 r. Cze¢s¢ 2. Opiekunka
osoby starszej 1 niepetnosprawnej — 1 uczestnik projektu 120 godzin (90 godzin
cze$¢ teoretyczna, 30 godzin zajecia praktyczne). Miejsce realizacji: m. Jabton
badz w promieniu max. 50 km od m. Jabton Przyjmuje si¢, iz 1 godzina zegarowa
to 60 minut. Do czasu zaj¢¢ nie wlicza si¢ przerw. Celem kursu jest przygotowanie
uczestnikow do pracy w charakterze opiekuna osob starszych i1 niepetnosprawnych
oraz umozliwienie im zdobycia wiedzy jak i1 praktycznych umiejetnosci o
profesjonalnej opiece nad takimi osobami. W programie kursu majg znalez¢ si¢
takie zagadnienia jak: « Formy opieki 1 pomocy osobom chorym, starszym 1
niepetnosprawnym ¢ Zawod opiekuna — charakterystyka i specyfika pracy,
organizacja czasu pracy opieki * Psychologia kontaktu z osoba starszg, chorg 1
niepelnosprawna, problemy opieki nad takimi osobami, budowanie relacji z
podopiecznym 1 jego rodzing, opieka nad umierajagcymi, towarzyszenie 1 wparcie w
terminalnej fazie choroby ¢ Proces starzenia si¢ organizmu czlowieka, choroby
wieku starczego ¢ Pierwsza pomoc przedlekarska « Wybrane zagadnienia z
farmakologii * Zasady zywienia osob starszych i niepetnosprawnych ¢ Pielegnacja

0soOb chorych, starszych, niepelnosprawnych, profilaktyka odlezyn 1 skutkow



dlugotrwalego unieruchomienia ¢ Przepisy BHP w pracy opiekuna Uczestnik kursu
otrzyma materialy oraz zaswiadczenie o ukonczeniu kursu (MEN) i certyfikat w
jezyku polskim. Zleceniobiorca jest odpowiedzialny za: - przygotowanie i
prowadzenie niezbednej dokumentacji zawierajgcej m.in. dziennik zajec, lista
obecnosci podpisywana na kazdych zajeciach, protokot z przeprowadzonych zajec,
podpisana przez uczestnikoOw projektu lista pokwitowania odbioru materialow
dydaktycznych, cateringu wraz z serwisem kawowym. - wynajegcie sal (sala
dostosowana do 0sob z niepelnosprawnoscig) oznaczenie sal oraz budynkow, w
ktoérych prowadzone beda zajecia zgodnie z zasadami projektu, dostosowanie ilosci
1 jako$ci pomieszczen oraz wyposazenia w sprzet i pomoce dydaktyczne do potrzeb
szkolenia, z uwzglednieniem bezpiecznych i higienicznych warunkéw pracy i
nauki, - opracowanie materiatdow dydaktycznych (segregator, dlugopis, materiaty
drukowane) - obstuga cateringowa w tym serwis kawowy (kawa, herbata, mleko,
cukier, woda gazowana i niegazowana w butelkach o pojemnosci 0,5 1, paluszki,
ciastka, owoce, ciepty dwudaniowy positek) - certyfikat/zaswiadczenie/dyplom dla
kazdego UP, potwierdzajacy uzyskane kompetencje wraz z listg potwierdzajaca
odbior - przekazywanie niezwtocznie w formie e-mail informacji o kazdym
uczestniku/czce, ktory/a opuszcza spotkania lub posiada innego rodzaju zalegtosci,
- kazdorazowo przestanie w terminie 5 dni kalendarzowych od dnia zakonczenia
zaje¢ dokumentow potwierdzajacych ich odbycie. Stawka obejmuje wynagrodzenie
trenera/ki wraz z opracowanymi materiatami szkoleniowymi (segregator, dtugopis,
materialy drukowane), obstugg cateringowa w tym serwis kawowy (kawa, herbata,
mleko, cukier, woda gazowana i niegazowana w butelkach o pojemnosci 0,5 1,
paluszki, ciastka, owoce, ciepty dwudaniowy positek) oraz kosztem wynajecia Sali.
Zamawiajacy dopuszcza dofaczenie uczestnikow/czek do grup szkoleniowych
prowadzonych przez Wykonawce w ramach szkolen otwartych lub innych
projektow. Termin realizacji zamowienia: grudzien 2019 r. — luty 2020 r. Czg$¢ 3.
Kurs Cukiernik - 2 uczestnikéw projektu 100 godzin (20 godzin czg¢$¢ teoretyczna,
80 godzin zajecia praktyczne) Miejsce realizacji: m. Jabton badZ w promieniu max.
50 km od m. Jabton Przyjmuje si¢, iz 1 godzina zegarowa to 60 minut. Do czasu

zajec nie wlicza si¢ przerw. Kurs ma na celu przygotowanie do wykonywania



zawodu cukiernika, czyli zdobycie wiedzy i umiejetnosci zwigzanych z
profesjonalnym przygotowywaniem deseréw, wyrobow cukierniczych i wszelkiego
rodzaju wypiekow oraz tworzeniem dekoracji. Zakres teoretyczny i praktyczny
kursu: « Podstawowe zagadnienia z zakresu BHP ¢ Organizacja stanowiska pracy,
wyposazenie stanowiska pracy, poznanie przyrzadow potrzebnych do
przygotowywania i dekorowania wyrobow cukierniczych ¢ Towaroznawstwo
surowcow stosowanych w cukiernictwie « Podstawy technologii stosowanej w
produkcji cukierniczej, zasad sporzadzania wyrobow ciastkarskich i cukierniczych
* Poznanie i zdobycie umiejetnosci sporzadzania roznego rodzaju ciast i wyrobow
cukierniczych ¢ Nabycie umiejetnosci sporzadzania mas, kremoéw i innych
polproduktdéw cukierniczych, « Poznanie zasad zdobienia i dekorowania gotowych
wyrobow cukierniczych. Uczestnicy szkolenia otrzymuja za§wiadczenia o
ukonczeniu kursu, na drukach MEN, zgodnie z § 18 ust. 2 rozporzadzenia Ministra
Edukacji Narodowej z dnia 18 sierpnia 2017 r. w sprawie ksztatcenia ustawicznego
w formach pozaszkolnych. Zleceniobiorca jest odpowiedzialny za: - przygotowanie
1 prowadzenie niezb¢dnej dokumentacji zawierajacej m.in. dziennik zajec, lista
obecnosci podpisywana na kazdych zajeciach, protokot z przeprowadzonych zajec,
podpisana przez uczestnikoOw projektu lista pokwitowania odbioru materiatow
dydaktycznych, cateringu wraz z serwisem kawowym. - odziez ochronna,
pokwitowanie odbioru przez uczestnika projektu, - wynajecie sal (sala dostosowana
do 0s0b z niepelnosprawnoscig) oznaczenie sal oraz budynkow, w ktoérych
prowadzone bedg zajecia zgodnie z zasadami projektu, dostosowanie ilosci 1
jako$ci pomieszczeh oraz wyposazenia w sprzet 1 pomoce dydaktyczne do potrzeb
szkolenia, z uwzglednieniem bezpiecznych 1 higienicznych warunkéw pracy 1
nauki, - opracowanie materiatlow dydaktycznych (segregator, dtugopis, materiaty
drukowane) - obstuga cateringowa w tym serwis kawowy (kawa, herbata, mleko,
cukier, woda gazowana i niegazowana w butelkach o pojemnosci 0,5 1, paluszki,
ciastka, owoce, cieplty dwudaniowy positek), - certyfikat/zaswiadczenie/dyplom dla
kazdego UP, potwierdzajacy uzyskane kompetencje wraz z listg potwierdzajaca
odbidr, - przekazywanie niezwlocznie w formie e-mail informacji o kazdym

uczestniku/czce, ktdry/a opuszcza spotkania lub posiada innego rodzaju zaleglosci,
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- kazdorazowo przestanie w terminie 5 dni kalendarzowych od dnia zakonczenia
zaje¢ dokumentow potwierdzajacych ich odbycie. Stawka obejmuje wynagrodzenie
trenera/ki wraz z opracowanymi materiatami szkoleniowymi (segregator, dtugopis,
materiaty drukowane), obstugg cateringowag w tym serwis kawowy (kawa, herbata,
mleko, cukier, woda gazowana i niegazowana w butelkach o pojemnosci 0,5 1,
paluszki, ciastka, owoce, ciepty dwudaniowy positek) oraz kosztem wynajecia Sali.
Zamawiajacy dopuszcza dolaczenie uczestnikdw/czek do grup szkoleniowych
prowadzonych przez Wykonawce w ramach szkolen otwartych lub innych
projektow. Termin realizacji zamowienia: grudzien 2019 r. — luty 2020 r. Czeg$¢ 4.
Kurs Florystyka - 1 uczestnik projektu 60 godzin (20 godzin czg¢s¢ teoretyczna, 40
godzin zajecia praktyczne). Miejsce realizacji: m. Jabton Przyjmuje sie, iz 1
godzina zegarowa to 60 minut. Do czasu zaj¢¢ nie wlicza si¢ przerw. Celem kursu
jest zdobycie wiedzy i umiejetnosci z zakresu florystyki. Kursant zdobedzie
umiejetnosci z zakresu wykonywania projektow i dekoracji roslinnych na rézne
okazje oraz wiedze podstaw dzialalnosci zawodowe;j. Zakres tematyczny kursu:
teoria barw 1 kompozycji, florystyczne zasady kompozycyjne, narzedzia
florystyczne, materialoznawstwo, materiat roslinny, material nie roslinny,
florystyka okoliczno$ciowa, sztuka uktadania kwiatdéw w naczyniach, dekoracje
stotow, florystyka §lubna, florystyka zatobna. Uczestnicy szkolenia otrzymuja
zaswiadczenia o ukonczeniu kursu, na drukach MEN, zgodnie z § 18 ust. 2
rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 18 sierpnia 2017 r. w sprawie
ksztalcenia ustawicznego w formach pozaszkolnych. Zleceniobiorca jest
odpowiedzialny za: - przygotowanie i prowadzenie niezbednej dokumentacji
zawierajacej m.in. dziennik zaj¢é, lista obecno$ci podpisywana na kazdych
zajeciach, protokot z przeprowadzonych zaje¢, podpisana przez uczestnikow
projektu lista pokwitowania odbioru materiatow dydaktycznych, cateringu wraz z
serwisem kawowym. - wynajecie sal (sala dostosowana do 0so6b z
niepetnosprawnoscig) oznaczenie sal oraz budynkéw, w ktorych prowadzone beda
zajecia zgodnie z zasadami projektu, dostosowanie ilosci 1 jakoSci pomieszczen
oraz wyposazenia w sprzet 1 pomoce dydaktyczne do potrzeb szkolenia, z
uwzglednieniem bezpiecznych 1 higienicznych warunkéw pracy 1 nauki, -
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opracowanie materiatdéw dydaktycznych (segregator, dtugopis, materiaty
drukowane) - obstuga cateringowa w tym serwis kawowy (kawa, herbata, mleko,
cukier, woda gazowana i niegazowana w butelkach o pojemnosci 0,5 1, paluszki,
ciastka, owoce, ciepty dwudaniowy positek) - certyfikat/zaswiadczenie/dyplom dla
kazdego UP, potwierdzajacy uzyskane kompetencje wraz z listg potwierdzajaca
odbidr - przekazywanie niezwlocznie w formie e-mail informacji o kazdym
uczestniku/czce, ktory/a opuszcza spotkania lub posiada innego rodzaju zaleglosci,
- kazdorazowo przestanie w terminie 5 dni kalendarzowych od dnia zakonczenia
zaje¢ dokumentow potwierdzajacych ich odbycie. Stawka obejmuje wynagrodzenie
trenera/ki wraz z opracowanymi materiatami szkoleniowymi (segregator, dtugopis,
materiaty drukowane), obstuga cateringowa w tym serwis kawowy (kawa, herbata,
mleko, cukier, woda gazowana i niegazowana w butelkach o pojemnosci 0,5 1,
paluszki, ciastka, owoce, ciepty dwudaniowy positek) oraz kosztem wynajecia Sali.
Zamawiajacy dopuszcza dolaczenie uczestnikow/czek do grup szkoleniowych
prowadzonych przez Wykonawce¢ w ramach szkolen otwartych lub innych
projektéw. Termin realizacji zamdwienia: grudzien 2019 r. — luty 2020 r. Czeg$¢ 5.
Kurs prac wykonczeniowych - 2 uczestnikdw projektu 100 godzin (czes¢
teoretyczna i praktyczna). Miejsce realizacji: m. Jabton badZ w promieniu max. 50
km od m. Jabton Przyjmuje si¢, iz 1 godzina zegarowa to 60 minut. Do czasu zaje¢
nie wlicza si¢ przerw. Celem kursu jest przyuczenie do wykonywania prac
zwigzanych z wykanczaniem budynkow zgodnie z projektem budowlanym. Zakres
tematyczny kursu: * okreslanie wtasciwosci materialdéw do robot wykonczeniowych
w celu ich wlasciwego zastosowania, transportowania i1 sktadowania; °
przygotowanie materialdow do robot wykonczeniowych; ¢ organizowanie
stanowiska pracy do wykonywania robot wykonczeniowych; « wykonywanie robot
murarskich zgodnie z projektem budowlanym; ¢ wykonywanie tynkow zwyktych
lub cienkowarstwowych; « wykonywanie oktadzin §ciennych z ptytek
ceramicznych, desek, ptyt i paneli; « wykonywanie podtoég z tworzyw sztucznych,
ptytek ceramicznych, deszczutek podtogowych, ptyt mozaikowych 1 paneli; ¢
malowanie $cian technika emulsyjna, klejowa 1 olejng; « wykonywanie remontow i

konserwacji pomieszczen; * wykonywanie odbioru 1 kosztorysowanie robot
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wykonczeniowych; ¢ sporzagdzanie dokumentacji zwigzanej z wykonywaniem robot
wykonczeniowych; ¢ organizowanie wlasnego miejsca pracy oraz podlegtych
pracownikdéw zgodnie z przepisami bezpieczenstwa i higieny pracy, ergonomil,
ochrony przeciwpozarowej i ochrony srodowiska; ¢ stosowanie lub nadzorowanie
stosowania przepisOw bezpieczenstwa i higieny pracy, ochrony przeciwpozarowej i
ochrony §rodowiska oraz stosowania odziezy roboczej i sSrodkéw ochrony
indywidualnej odpowiednich do poszczegolnych rodzajow robot
wykonczeniowych. Po ukonczeniu kursu uczestnik powinien umie¢ m.in.:
prowadzi¢ roboty murarskie, ktas¢ tynki zwykte i cienkowarstwowe, wykonywac
oktadziny $Scienne z ptytek ceramicznych, desek, plyt i paneli; wykonywac¢ podtogi
z tworzyw sztucznych, ptytek ceramicznych, deszczutek podtogowych, ptyt
mozaikowych i paneli; malowa¢ §ciany pomieszczen technika emulsyjna, klejowa i
olejna postugujac si¢ odpowiednimi narzgdziami i urzadzeniami; sporzadzac
kalkulacje wykonywanych prac, rozlicza¢ robocizne, materiaty, sprzgt i maszyny;
oceni¢ jakos¢ 1 poprawnos$¢ wykonanej pracy. Uczestnicy szkolenia otrzymujg
zaswiadczenia o ukonczeniu kursu, na drukach MEN, zgodnie z § 18 ust. 2
rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 18 sierpnia 2017 r. w sprawie
ksztalcenia ustawicznego w formach pozaszkolnych. Zleceniobiorca jest
odpowiedzialny za: - przygotowanie i prowadzenie niezbednej dokumentacji
zawierajgcej m.in. dziennik zajec, lista obecnosci podpisywana na kazdych
zajeciach, protokot z przeprowadzonych zajeé, podpisana przez uczestnikow
projektu lista pokwitowania odbioru materialéw dydaktycznych, cateringu wraz z
serwisem kawowym, -protokét z egzaminu koncowego, - odziez ochronna,
pokwitowanie odbioru przez uczestnika projektu, - wynajecie sal (sala dostosowana
do os6b z niepelnosprawnoscig) oznaczenie sal oraz budynkow, w ktorych
prowadzone bedg zajecia zgodnie z zasadami projektu, dostosowanie 1losci 1
jako$ci pomieszczeh oraz wyposazenia w sprzet 1 pomoce dydaktyczne do potrzeb
szkolenia, z uwzglednieniem bezpiecznych 1 higienicznych warunkéw pracy 1
nauki, - opracowanie materiatlow dydaktycznych (segregator, dtugopis, materiaty
drukowane) - obstuga cateringowa w tym serwis kawowy (kawa, herbata, mleko,

cukier, woda gazowana i niegazowana w butelkach o pojemnosci 0,5 1, paluszki,
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ciastka, owoce, ciepty dwudaniowy positek) - certyfikat/zaswiadczenie/dyplom dla
kazdego UP, potwierdzajacy uzyskane kompetencje wraz z listg potwierdzajaca
odbidr, - przekazywanie niezwlocznie w formie e-mail informacji o kazdym
uczestniku/czce, ktory/a opuszcza spotkania lub posiada innego rodzaju zaleglosci,
- kazdorazowo przestanie w terminie 5 dni kalendarzowych od dnia zakonczenia
zaje¢ dokumentow potwierdzajacych ich odbycie. Stawka obejmuje wynagrodzenie
trenera/ki wraz z opracowanymi materiatami szkoleniowymi (segregator, dtugopis,
materialy drukowane), obstugg cateringowa w tym serwis kawowy (kawa, herbata,
mleko, cukier, woda gazowana i niegazowana w butelkach o pojemnosci 0,5 1,
paluszki, ciastka, owoce, cieply dwudaniowy positek) oraz kosztem wynajecia Sali.
Zamawiajacy dopuszcza dotgczenie uczestnikow/czek do grup szkoleniowych
prowadzonych przez Wykonawce w ramach szkolen otwartych lub innych
projektow. Termin realizacji zamowienia: grudzien 2019 r. — luty 2020 r. Czg$¢ 6.
Kurs Stolarz — 3 uczestnikéw projektu 120 godzin (20 godzin czg$¢ teoretyczna,
100 godzin zaje¢ praktycznych). Miejsce realizacji: m. Jabton badz w promieniu
max. 50 km od m. Jabton Przyjmuje si¢, iz 1 godzina zegarowa to 60 minut. Do
czasu zaje¢ nie wlicza si¢ przerw. Celem kursu jest nabycie przez uczestnikow
projektu wiedzy teoretycznej oraz umiejetnosci praktycznych dot. dokumentacji,
materialow, obrabiarek 1 urzadzen wykorzystywanych w stolarstwie; produkcji
warsztatowej stolarki oraz w zalezno$ci od potrzeb uczestnika projektu:
zmontowania oraz montazu okien; konstruowania, wykonywania i montazu drzwi /
szaf / mebli / schodow drewnianych / boazerii / $cianek dziatowych / podtog z
desek / sufitow 1 podlogo-sufitow. Zakres tematyczny kursu: klejenie elementoéw z
drewna 1 materialow drewnopochodnych, Materialy 1 obrobka drewna, rysunek
techniczny, wykonywanie wyrobow z drewna 1 tworzyw sztucznych, wykonywanie
napraw, renowacji 1 konserwacji wyrobow stolarskich. Po ukofczeniu kursu
uczestnik powinien umie¢: - postugiwac si¢ dokumentacja techniczng wyroboéw
stolarskich, - sporzadzaé proste szkice elementéw i wyrobow stolarskich, - dobiera¢
materialy drzewne 1 pomocnicze do wytwarzania wyrobow, - uzytkowac i
konserwowac narzg¢dzia, maszyny 1 urzadzenia stosowane w produkcji wyrobow

stolarskich, - prowadzi¢ obrobke skrawaniem materiatow drzewnych sposobem
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r¢cznym i maszynowym, - wykonywac elementy i wyroby z drewna oraz tworzyw
drzewnych, - pakowa¢, transportowa¢, sktadowac¢ i magazynowa¢ materiaty oraz
wyroby drzewne, - oceniac, jako$¢ wykonywanych prac, - sporzadzac
zapotrzebowanie materialowe oraz kalkulowac¢ koszty wykonania wyrobow
stolarskich, - przestrzegac przepiséw bezpieczenstwa i higieny pracy, ochrony
przeciwpozarowej oraz ochrony srodowiska podczas wykonywania zadan
zawodowych. Uczestnicy szkolenia otrzymujg zaswiadczenia o ukonczeniu kursu,
na drukach MEN, zgodnie z § 18 ust. 2 rozporzadzenia Ministra Edukacji
Narodowej z dnia 18 sierpnia 2017 r. w sprawie ksztatcenia ustawicznego w
formach pozaszkolnych. Zleceniobiorca jest odpowiedzialny za: - przygotowanie i
prowadzenie niezbednej dokumentacji zawierajacej m.in. dziennik zajec, lista
obecnosci podpisywana na kazdych zajeciach, protokot z przeprowadzonych zaje¢,
podpisana przez uczestnikow projektu lista pokwitowania odbioru materialow
dydaktycznych, cateringu wraz z serwisem kawowym. - odziez ochronna,
pokwitowanie odbioru przez uczestnika projektu, - wynajecie sal (sala dostosowana
do 0s0b z niepelnosprawnoscig) oznaczenie sal oraz budynkow, w ktorych
prowadzone bedg zajecia zgodnie z zasadami projektu, dostosowanie 1losci 1
jakosci pomieszczen oraz wyposazenia w sprzet 1 pomoce dydaktyczne do potrzeb
szkolenia, z uwzglednieniem bezpiecznych 1 higienicznych warunkow pracy i
nauki, - opracowanie materiatdéw dydaktycznych (segregator, dlugopis, materiaty
drukowane) - obstuga cateringowa w tym serwis kawowy (kawa, herbata, mleko,
cukier, woda gazowana 1 niegazowana w butelkach o pojemnosci 0,5 1, paluszki,
ciastka, owoce, ciepty dwudaniowy positek) - certyfikat/zaswiadczenie/dyplom dla
kazdego UP, potwierdzajacy uzyskane kompetencje wraz z lista potwierdzajaca
odbidr - przekazywanie niezwlocznie w formie e-mail informacji o kazdym
uczestniku/czce, ktdry/a opuszcza spotkania lub posiada innego rodzaju zaleglosci,
- kazdorazowo przestanie w terminie 5 dni kalendarzowych od dnia zakonczenia
zaje¢ dokumentoéw potwierdzajacych ich odbycie. Stawka obejmuje wynagrodzenie
trenera/ki wraz z opracowanymi materialami szkoleniowymi (segregator, dtugopis,
materialy drukowane), obstugg cateringowa w tym serwis kawowy (kawa, herbata,

mleko, cukier, woda gazowana i niegazowana w butelkach o pojemnosci 0,5 1,
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paluszki, ciastka, owoce, ciepty dwudaniowy positek) oraz kosztem wynajecia Sali.
Zamawiajacy dopuszcza dolaczenie uczestnikdéw/czek do grup szkoleniowych
prowadzonych przez Wykonawce w ramach szkolen otwartych lub innych
projektow. Termin realizacji zamowienia: grudzien 2019 r. — luty 2020 r. Czeg$¢ 7.
Kurs tworzenia stron internetowych — 1 uczestnik projektu 30 godzin. Miejsce
realizacji: m. Jablon badz w promieniu max. 50 km od m. Jabton Przyjmuje si¢, iz
1 godzina zegarowa to 60 minut. Do czasu zaje¢ nie wlicza si¢ przerw. Podczas
zaje¢ uczestnik projektu powinien zdoby¢ wiedzg oraz praktyczne umiejetnosci
pozwalajace na samodzielne tworzenie stron WWW. Zakres tematyczny kursu:
omowienie podstawowych zagadnien i1 technologii WWW (HTML, CSS, HTTP,
HTTPS, FTP, Internet, ustugi sieci Internet, hosting, serwer WWW), Budowa
strony internetowej, Omowienie ustug sieciowych i ich konfiguracja w tym:
Serwery WWW i1 FTP. Front End vs. Back End, Technologie Front End’owe,
srodowiska programistyczne i edytory do pisania kodu stron internetowych,
podstawy jezyka znacznikow — HTML, elementy sktadowe jezyka HTML,
osadzanie elementow graficznych i multimedialnych na stronach WWW,
hiperlacza jak sita dokumentow internetowych, osadzanie formularzy na stronach
WWW, CSS — kaskadowe arkusze stylow, kontrolowanie prezentacji przy uzyciu
CSS, Zaawansowane wiasciwosci CSS, Grafika webowa — projektowanie na
potrzeby WWW, Projektowanie stron przyjaznych uzytkownikowi (Usability) i
wyszukiwarkom internetowym (SEO), Optymalizacja stron WWW pod katem
SEO, Responsive Web Design (RWD) technika projektowania strony www, tak,
aby jej wyglad i uktad dostosowywat si¢ automatycznie do rozmiaru okna
urzadzenia, na ktorym jest wySwietlany (zapytanie o media (Media Queries),
Publikowanie stron w Internecie. Zleceniobiorca zapewnia sale 1 sprzet
komputerowy niezbedny do realizacji szkolenia. Uczestnicy szkolenia otrzymuja
zaswiadczenia o ukonczeniu kursu, na drukach MEN, zgodnie z § 18 ust. 2
rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 18 sierpnia 2017 r. w sprawie
ksztalcenia ustawicznego w formach pozaszkolnych. Zleceniobiorca jest
odpowiedzialny za: - przygotowanie i prowadzenie niezbednej dokumentacji
zawierajacej m.in. dziennik zaje¢, lista obecnosci podpisywana na kazdych
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zajeciach, protokot z przeprowadzonych zaj¢¢, podpisana przez uczestnikdw
projektu lista pokwitowania odbioru materiatow dydaktycznych, cateringu wraz z
serwisem kawowym. - wynaje¢cie sal (sala dostosowana do 0s6b z
niepetnosprawnoscig) oznaczenie sal oraz budynkéw, w ktorych prowadzone beda
zajecia zgodnie z zasadami projektu, dostosowanie ilosci 1 jako$ci pomieszczen
oraz wyposazenia w sprzet i pomoce dydaktyczne do potrzeb szkolenia, z
uwzglednieniem bezpiecznych i higienicznych warunkéw pracy i nauki, -
opracowanie materialow dydaktycznych (segregator, dlugopis, materiaty
drukowane) - obstuga cateringowa w tym serwis kawowy (kawa, herbata, mleko,
cukier, woda gazowana i niegazowana w butelkach o pojemnosci 0,5 1, paluszki,
ciastka, owoce, ciepty dwudaniowy positek) - certyfikat/zaswiadczenie/dyplom dla
kazdego UP, potwierdzajacy uzyskane kompetencje wraz z listg potwierdzajaca
odbior - przekazywanie niezwlocznie w formie e-mail informacji o kazdym
uczestniku/czce, ktory/a opuszcza spotkania lub posiada innego rodzaju zaleglos$ci,
- kazdorazowo przestanie w terminie 5 dni kalendarzowych od dnia zakonczenia
zaje¢ dokumentow potwierdzajacych ich odbycie. Stawka obejmuje wynagrodzenie
trenera/ki wraz z opracowanymi materiatami szkoleniowymi (segregator, dtugopis,
materialy drukowane), obstugg cateringowa w tym serwis kawowy (kawa, herbata,
mleko, cukier, woda gazowana i niegazowana w butelkach o pojemnosci 0,5 1,
paluszki, ciastka, owoce, ciepty dwudaniowy positek) oraz kosztem wynajecia Sali.
Zamawiajacy dopuszcza dolgczenie uczestnikdw/czek do grup szkoleniowych
prowadzonych przez Wykonawcg w ramach szkolen otwartych lub innych

projektow. Termin realizacji zamowienia: grudzien 2019 r. — luty 2020 r.

I11.5) Gléwny kod CPV: 80000000-4
Dodatkowe kody CPV:

Kod CPV

80400000-8

80530000-8

80510000-2

80533200-1
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I1.6) Calkowita warto$¢ zamowienia (jezeli zamawiajgcy podaje informacje o
wartosci zamowienia):

Wartos¢ bez VAT:

Waluta:

(w przypadku umow ramowych lub dynamicznego systemu zakupow — szacunkowa
catkowita maksymalna wartos¢ w caltym okresie obowigzywania umowy ramowej

lub dynamicznego systemu zakupow)

I1.7) Czy przewiduje si¢ udzielenie zamowien, o ktorych mowa w art. 67 ust. 1
pkt 617 lub w art. 134 ust. 6 pkt 3 ustawy Pzp: Nie

Okreslenie przedmiotu, wielkosci lub zakresu oraz warunkow na jakich zostang
udzielone zamoéwienia, o ktorych mowa w art. 67 ust. 1 pkt 6 lub w art. 134 ust. 6
pkt 3 ustawy Pzp:

I1.8) Okres, w ktorym realizowane bedzie zamdowienie lub okres, na ktory
zostala zawarta umowa ramowa lub okres, na ktory zostal ustanowiony
dynamiczny system zakupow:

miesigcach: lub dniach:

lub

data rozpoczecia: lub zakonczenia: 2020-02-29

Okres w miesigcach|Okres w dniach|Data rozpoczecia|Data zakonczenia

2020-02-29

11.9) Informacje dodatkowe:

SEKCJA 111 INFORMACJE O CHARAKTERZE
PRAWNYM, EKONOMICZNYM, FINANSOWYM |
TECHNICZNYM

I11.1) WARUNKI UDZIALU W POSTEPOWANIU
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I11.1.1) Kompetencje lub uprawnienia do prowadzenia okreslonej dzialalnosci
zawodowej, o ile wynika to z odrebnych przepisow

Okreslenie warunkow: a) O udzielenie zamowienia mogg ubiegac si¢ Wykonawcy,
ktorzy wykaza, ze sg wpisani do rejestru instytucji szkoleniowych prowadzonego
przez wojewodzki urzad pracy, wlasciwy ze wzgledu na siedzibe instytucji
szkoleniowej oraz posiada¢ dokument potwierdzajgcy wpis do rejestru Instytucji
szkoleniowych, prowadzony przez Wojewodzki Urzad Pracy wlasciwy ze wzgledu
na siedzibg Instytucji szkoleniowej wydany na podstawie art. 20 ust.1 ustawy z
dnia 20.04.2004r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (tekst
jednolity Dz. U. z 2019 r. poz. 1482 z p6zn. zmianami) — dla kazdej z Cz¢éci. W
przypadku wykonawcoOw wspdlnie ubiegajacych si¢ o udzielenie niniejszego
zamdwienia powyzsze wymaganie musi spetnia¢ kazdy z nich. oraz b) sg wpisani
do rejestru przedsiebiorcow prowadzacych osrodek szkolenia kierowcow W
przypadku wykonawcoOw wspdlnie ubiegajacych si¢ o udzielenie niniejszego
zamoOwienia powyzsze wymaganie musi spetnia¢ jeden z nich, (dot. Cze¢sci 1.
zamoOwienia)

Informacje dodatkowe

111.1.2) Sytuacja finansowa lub ekonomiczna

Okreslenie warunkow: Zamawiajacy nie okresla szczegdtowego sposobu oceny
spetniania tego warunku.

Informacje dodatkowe

I11.1.3) Zdolnos¢ techniczna lub zawodowa

Okreslenie warunkow: Wykonawca spetni ten warunek udziatu w postepowaniu,
jezeli wykaze, ze: a) w zakresie ustug szkoleniowych dla kazdej z Cze¢sci
zamoOwienia: - wykonal, a w przypadku Swiadczen okresowych lub ciagtych
rowniez wykonuje, w okresie ostatnich w ciggu ostatnich 3 lat przed uptywem
terminu sktadania ofert, a jezeli okres prowadzenia dziatalnosci jest krotszy — w
tym okresie minimum 1 szkolenia dla 0s6b bezrobotnych lub nieaktywnych
zawodowo. W przypadku kursu prawa jazdy kat. B — (Czg$¢ 1 zamdwienia),
warunek zostanie spetniony, jezeli Wykonawca przeprowadzit kurs prawa jazdy kat

B dla co najmniej 2 os6b. b) Zdolnosci zawodowej dla kazdej z Czg¢sci
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zamoOwienia: - dysponuje osobami zdolnymi do wykonania zamowienia tj. osobg
trenera/instruktora, ktory przeprowadzila co najmniej 1 szkolenie/kurs lub posiada
co najmniej 3 letnie doswiadczenie w dziedzinie/zawodzie: Dla Czesci 1
zamoéwienia: kurs z zakresu handlu, sprzedazy, kontaktu z klientem lub
do$wiadczenie na stanowisku handlowiec, sprzedawca, przedstawiciel handlowy
Dla Czgsci 2 zamowienia; kurs z zakresu opieki medycznej, opieki nad osobg
starszg, pielegniarstwa lub do$wiadczenie w zawodzie lekarz, pielegniarz/rka,
opiekun medyczny, opiekun osoby starszej, ratownik medyczny Dla Czesci 3
zamoOwienia; kurs z zakresu cukiernictwa lub doSwiadczenie w zawodzie cukiernik
Dla Czgsci 4 zamowienia: kurs z zakresu florystyki, lub doswiadczenie w zawodzie
florysta, kwiaciarz Dla Cze¢sci 5 zamowienia: kurs z zakresu robot
wykonczeniowych lub do§wiadczenie w zakresie robdt wykonczeniowych Dla
Czesci 6 zamodwienia; kurs z zakresu stolarstwa, obrobki drewna lub doswiadczenie
w zawodzie stolarz. Dla Cze$ci 7 zamdwienia; kurs komputerowy lub
doswiadczenie na stanowisku informatyka, programisty, specjalisty ds. IT
Zamawiajacy wymaga od wykonawcow wskazania w ofercie lub we wniosku o
dopuszczenie do udziatu w postegpowaniu imion i nazwisk 0os6b wykonujacych
czynnosci przy realizacji zamowienia wraz z informacjg o kwalifikacjach
zawodowych lub doswiadczeniu tych osob: Nie

Informacje dodatkowe:

111.2) PODSTAWY WYKLUCZENIA

111.2.1) Podstawy wykluczenia okreslone w art. 24 ust. 1 ustawy Pzp

I11.2.2) Zamawiajacy przewiduje wykluczenie wykonawcy na podstawie art.
24 ust. 5 ustawy Pzp Nie Zamawiajacy przewiduje nastepujace fakultatywne
podstawy wykluczenia:
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I11.3) WYKAZ OSWIADCZEN SKEADANYCH PRZEZ WYKONAWCE W
CELU WSTEPNEGO POTWIERDZENIA, ZE NIE PODLEGA ON
WYKLUCZENIU ORAZ SPELNIA WARUNKI UDZIALU W
POSTEPOWANIU ORAZ SPELNIA KRYTERIA SELEKCJI

Oswiadczenie o niepodleganiu wykluczeniu oraz spelnianiu warunkow udziatu
W postepowaniu

Tak

Oswiadczenie o spelnianiu kryteriow selekcji

Nie

111.4) WYKAZ OSWIADCZEN LUB DOKUMENTOW , SKLADANYCH
PRZEZ WYKONAWCE W POSTEPOWANIU NA WEZWANIE
ZAMAWIAJACEGO W CELU POTWIERDZENIA OKOLICZNOSCI, O
KTORYCH MOWA W ART. 25 UST. 1 PKT 3 USTAWY PZP:

Wykonawca, w terminie 3 dni od dnia zamieszczenia na stronie internetowej
informacji, o ktoérej mowa w art. 86 ust. 5, przekazuje zamawiajagcemu
oswiadczenie o przynaleznosci lub braku przynaleznos$ci do tej samej grupy
kapitatowej, o ktorej mowa w art. 24 ust. 1 pkt 23 ustawy PZP. Wraz ze ztozeniem
oswiadczenia, Wykonawca moze przedstawi¢ dowody, ze powigzania z innym
Wykonawca nie prowadzg do zakldcenia konkurencji w postgpowaniu o udzielenie
zamoOwienia. Propozycja tresci o§wiadczenia zostata zamieszczona w zalgczniku nr
6 niniejszej SIWZ.

I11.5) WYKAZ OSWIADCZEN LUB DOKUMENTOW SKEADANYCH
PRZEZ WYKONAWCE W POSTEPOWANIU NA WEZWANIE
ZAMAWIAJACEGO W CELU POTWIERDZENIA OKOLICZNOSCI, O
KTORYCH MOWA W ART. 25 UST. 1 PKT 1 USTAWY PZP

I11.5.1) W ZAKRESIE SPEENIANIA WARUNKOW UDZIALU W
POSTEPOWANIU:

a) Zamawiajacy dokona oceny spehienia tego warunku na podstawie

Os$wiadczenia, o spetnieniu warunkdéw udzialu w postgpowaniu
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I11.5.2) W ZAKRESIE KRYTERIOW SELEKCJI:

I11.6) WYKAZ OSWIADCZEN LUB DOKUMENTOW SKEADANYCH
PRZEZ WYKONAWCE W POSTEPOWANIU NA WEZWANIE
ZAMAWIAJACEGO W CELU POTWIERDZENIA OKOLICZNOSCI, O
KTORYCH MOWA W ART. 25 UST. 1 PKT 2 USTAWY PZP

111.7) INNE DOKUMENTY NIE WYMIENIONE W pkt 111.3) - 111.6)

1. Wykonawca, ktéry polega na zdolnosciach lub sytuacji innych podmiotéw, musi
udowodni¢ zamawiajgcemu, ze realizujgc zamowienie, bedzie dysponowat
niezbednymi zasobami tych podmiotéw, w szczegdlnosci przedstawiajac
zobowigzanie tych podmiotow do oddania mu do dyspozycji niezbednych zasobow
na potrzeby realizacji zamowienia. Propozycja tresci zobowigzania zostata
zamieszczona w zalgczniku nr 5 do niniejszej SIWZ. 2. Pelnomocnictwo do
reprezentowania Wykonawcy, badz wszystkich Wykonawcow wspolnie
ubiegajacych si¢ o udzielenie zamowienia, ewentualnie umowa o wspoétdziataniu, z
ktorej bedzie wynikac przedmiotowe petnomocnictwo. Pelnomocnik moze by¢
ustanowiony do reprezentowania Wykonawcow w postepowaniu albo do
reprezentowania w postepowaniu i zawarcia umowy. Pelnomocnictwo winno by¢
zalgczone w formie oryginatu lub notarialnie po§wiadczonej kopii; 3. Dokumenty,
z ktérych wynika prawo do podpisania oferty, wzglednie do podpisania innych
oswiadczen lub dokumentow sktadanych wraz z oferta, chyba, ze Zamawiajacy
moze je uzyska¢ w szczeg6dlnosci za pomoca bezptatnych 1 ogdlnodostgpnych baz
danych, w szczeg6lnosci rejestrow publicznych w rozumieniu ustawy z dnia 17
lutego 2005 r. o informatyzacji dziatalnosci podmiotow realizujacych zadania
publiczne (Dz. U. z 2017 poz. 570 z p6zn. zm.), a Wykonawca wskazat to wraz ze
ztozeniem oferty. 4. Formularz oferty.

SEKCJA 1V: PROCEDURA

IV.1) OPIS

IV.1.1) Tryb udzielenia zamowienia: Przetarg nieograniczony

IV.1.2) Zamawiajacy zada wniesienia wadium:
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Nie

Informacja na temat wadium

IV.1.3) Przewiduje si¢ udzielenie zaliczek na poczet wykonania zamowienia:
Nie

Nalezy poda¢ informacje na temat udzielania zaliczek:

IV.1.4) Wymaga sie¢ zlozenia ofert w postaci katalogow elektronicznych lub
dolaczenia do ofert katalogow elektronicznych:

Nie

Dopuszcza si¢ ztozenie ofert w postaci katalogdw elektronicznych lub dotaczenia
do ofert katalogdéw elektronicznych:

Nie

Informacje dodatkowe:

IV.1.5.) Wymaga si¢ zlozenia oferty wariantowej:

Nie

Dopuszcza si¢ ztozenie oferty wariantowe;j

Nie

Ztozenie oferty wariantowej dopuszcza si¢ tylko z jednoczesnym ztozeniem oferty
zasadniczej:

Nie

IV.1.6) Przewidywana liczba wykonawcow, ktorzy zostang zaproszeni do
udzialu w postepowaniu
(przetarg ograniczony, negocjacje z ogloszeniem, dialog konkurencyjny,

partnerstwo innowacyjne)
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Liczba wykonawcow
Przewidywana minimalna liczba wykonawcow
Maksymalna liczba wykonawcow

Kryteria selekcji wykonawcow:

IV.1.7) Informacje na temat umowy ramowej lub dynamicznego systemu
zakupow:

Umowa ramowa bedzie zawarta:

Czy przewiduje si¢ ograniczenie liczby uczestnikéw umowy ramowe;j:
Przewidziana maksymalna liczba uczestnikow umowy ramowe;j:

Informacje dodatkowe:

ZamoOwienie obejmuje ustanowienie dynamicznego systemu zakupow:

Adres strony internetowej, na ktorej beda zamieszczone dodatkowe informacje

dotyczace dynamicznego systemu zakupow:

Informacje dodatkowe:

W ramach umowy ramowej/dynamicznego systemu zakupow dopuszcza si¢

ztozenie ofert w formie katalogéw elektronicznych:

Przewiduje si¢ pobranie ze zlozonych katalogdw elektronicznych informacji
potrzebnych do sporzadzenia ofert w ramach umowy ramowej/dynamicznego

systemu zakupow:
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1VV.1.8) Aukcja elektroniczna
Przewidziane jest przeprowadzenie aukcji elektronicznej (przetarg
nieograniczony, przetarg ograniczony, negocjacje z ogltoszeniem) Nie

Nalezy podac adres strony internetowej, na ktorej aukcja bedzie prowadzona:

Nalezy wskazac¢ elementy, ktorych wartosci beda przedmiotem aukcji
elektronicznej:
Przewiduje si¢ ograniczenia co do przedstawionych wartosci, wynikajace z

opisu przedmiotu zamowienia:

Nalezy poda¢, ktore informacje zostang udostgpnione wykonawcom w trakcie
aukcji elektronicznej oraz jaki bedzie termin ich udostepnienia:

Informacje dotyczace przebiegu aukcji elektroniczne;j:

Jaki jest przewidziany sposob postepowania w toku aukcji elektronicznej i jakie
bedg warunki, na jakich wykonawcy bedg mogli licytowa¢ (minimalne wysokosci
postapien):

Informacje dotyczace wykorzystywanego sprzetu elektronicznego, rozwigzan i
specyfikacji technicznych w zakresie polaczen:

Wymagania dotyczace rejestracji 1 identyfikacji wykonawcow w aukeji
elektronicznej:

Informacje o liczbie etapéw aukcji elektronicznej 1 czasie ich trwania:
Czas trwania:
Czy wykonawcy, ktorzy nie ztozyli nowych postapien, zostang zakwalifikowani do

nast¢pnego ctapu:

Warunki zamknigcia aukcji elektronicznej:

IV.2) KRYTERIA OCENY OFERT
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1VV.2.1) Kryteria oceny ofert:
1V.2.2) Kryteria

Kryteria Znaczenie

cena 60,00
do$wiadczenie treneral40,00

1V.2.3) Zastosowanie procedury, o ktorej mowa w art. 24aa ust. 1 ustawy
Pzp (przetarg nieograniczony)

Tak

IV.3) Negocjacje z ogloszeniem, dialog konkurencyjny, partnerstwo
innowacyjne

IV.3.1) Informacje na temat negocjacji z ogloszeniem

Minimalne wymagania, ktore muszg spetnia¢ wszystkie oferty:

Przewidziane jest zastrzezenie prawa do udzielenia zamdwienia na podstawie ofert
wstepnych bez przeprowadzenia negocjacji
Przewidziany jest podzial negocjacji na etapy w celu ograniczenia liczby ofert:

Nalezy poda¢ informacje na temat etapow negocjacji (w tym liczbe etapow):

Informacje dodatkowe

1V.3.2) Informacje na temat dialogu konkurencyjnego
Opis potrzeb 1 wymagan zamawiajgcego lub informacja o sposobie uzyskania tego

opisu:

Informacja o wysokos$ci nagrdd dla wykonawcow, ktorzy podczas dialogu
konkurencyjnego przedstawili rozwigzania stanowigce podstawe do sktadania ofert,

jezeli zamawiajacy przewiduje nagrody:

Wstepny harmonogram postepowania:
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Podziat dialogu na etapy w celu ograniczenia liczby rozwigzan:

Nalezy poda¢ informacje na temat etapow dialogu:

Informacje dodatkowe:

IV.3.3) Informacje na temat partnerstwa innowacyjnego
Elementy opisu przedmiotu zamowienia definiujgce minimalne wymagania,

ktorym muszg odpowiada¢ wszystkie oferty:

Podzial negocjacji na etapy w celu ograniczeniu liczby ofert podlegajacych
negocjacjom poprzez zastosowanie kryteriow oceny ofert wskazanych w

specyfikacji istotnych warunkow zamowienia:

Informacje dodatkowe:

IV.4) Licytacja elektroniczna

Adres strony internetowej, na ktorej bedzie prowadzona licytacja elektroniczna:
Adres strony internetowej, na ktorej jest dostgpny opis przedmiotu zamdowienia w
licytacji elektronicznej:

Wymagania dotyczace rejestracji 1 identyfikacji wykonawcow w licytacji
elektronicznej, w tym wymagania techniczne urzadzen informatycznych:

Sposdb postgpowania w toku licytacji elektronicznej, w tym okreslenie
minimalnych wysokos$ci postgpien:

Informacje o liczbie etapdw licytacji elektronicznej 1 czasie ich trwania:

Czas trwania:

Wykonawcy, ktorzy nie ztozyli nowych postapien, zostang zakwalifikowani do

nast¢pnego ctapu:
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Termin sktadania wnioskéw o dopuszczenie do udzialu w licytacji elektroniczne;:
Data: godzina:
Termin otwarcia licytacji elektronicznej:

Termin 1 warunki zamknigcia licytacji elektroniczne;j:

Istotne dla stron postanowienia, ktore zostang wprowadzone do tresci zawieranej
umowy w sprawie zamowienia publicznego, albo ogdlne warunki umowy, albo

WzOr Umowy:

Wymagania dotyczace zabezpieczenia nalezytego wykonania umowy:

Informacje dodatkowe:

IV.5) ZMIANA UMOWY

Przewiduje si¢ istotne zmiany postanowien zawartej umowy w stosunku do
tresci oferty, na podstawie ktorej dokonano wyboru wykonawcy: Tak

Nalezy wskaza¢ zakres, charakter zmian oraz warunki wprowadzenia zmian:
Zmiana postanowien Umowy w stosunku do tresci oferty Wykonawcy jest mozliwa
w sytuacji gdy: 1) nastapi zmiana powszechnie obowigzujacych przepisow prawa w
zakresie majacym wpltyw na realizacj¢ przedmiotu zamowienia powodujaca, ze
realizacja przedmiotu Umowy w niezmienionej postaci stanie si¢ niecelowa.
Zmiana tych przepisow musi wywiera¢ bezposredni wptyw na realizacje
przedmiotu umowy 1 moze prowadzi¢ do modyfikacji wytacznie tych zapisow
umowy, do ktorych si¢ odnosi; 2) wystapig uzasadnione przyczyny spowodowane
czynnikami niezaleznymi od Wykonawcy, ktore maja wptyw na jakos$¢ realizacji
zamoOwienia/ uniemozliwiajg realizacj¢ zamowienia w pierwotnie okreslony sposob
3) konieczno$¢ wprowadzenia zmian postanowienh Umowy w stosunku do tresci
oferty Wykonawcy bedzie nastgpstwem zmian wprowadzonych w: - umowach
zawartych pomigdzy Zamawiajacym, a inng niz Wykonawca strong (w tym m.in.
instytucjami nadzorujgcymi, posredniczacymi, zarzadzajacymi, partnerami
zaangazowanymi w realizacj¢ projektu w ramach, ktorego realizowane jest

przedmiotowe zamowienie) - ustaleniach dokonanych miedzy Zamawiajagcymi
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dziatajgcymi wspdlnie o ile zmiany te bedg miaty bezposredni wptyw na realizacje
umowy. Zmiany te mogg dotyczy¢ wytacznie tych zapisow umowy, na ktory
wplyw mialy zmiany, o ktérych mowa powyzej, m.in. zmiana moze prowadzi¢ do
wydhuzenia terminu realizacji umowy; 1) zaistnieja okolicznosci (np. prawne lub
techniczne), skutkujace niemozliwo$cig wykonania lub nalezytego wykonania
Umowy, zgodnie z jej postanowieniami 2) wystapi konieczno$¢ wprowadzenia
zmian w przedmiocie umowy, polegajaca na rezygnacji z okreslonego zakresu,
liczby uczestnikdw (np. zmniejszenia ilo§¢ UP na skutek niezrekrutowania
wymaganej liczby osob; rezygnacji UP z udziatu w projekcie; innych
obiektywnych przyczyn/zdarzen losowych/sity wyzszej nie dajacych si¢
przewidzie¢ na dzien podpisania umowy z Wykonawcg), o ile zmiana nie bedzie
miata wplywu na osiggniecie celdéw zamoOwienia i jest uzasadniona celowoscia,
gospodarnos$cig lub obiektywng niemoznos$cig realizacji zadania przewidzianego w
ramach umowy. Zmiany w tym zakresie beda odbywaly si¢ na nast¢pujacych
zasadach: - zmiana przedmiotu umowy nastapi w szczegdlnosci na podstawie
danych uzyskanych z biezacej dziatalnosci Zamawiajacego, sprawozdawczosci z
realizacji zamdwienia 1 dziatan kontrolnych prowadzonych przez Zamawiajacego
lub 0s0b, dziatajacych w jego imieniu; - zmiana nie moze prowadzi¢ do
zastgpowania czesci przedmiotu zamowienia nowym. W przypadku zmiany umowy
w takim zakresie dopuszczalne beda adekwatne zmiany w wynagrodzeniu
Wykonawcy (przy zastosowaniu stawek wynikajacych ze ztozonej przez
Wykonawceg oferty); 1) Zasad platnosci (Zamawiajacy informuje, ze termin
platnosci wynagrodzenia Wykonawcy uzalezniony jest od terminu wptynigcia na
konto Zamawiajacego Srodkow przeznaczonych na pokrycie wydatkéw zwigzanych
realizacja projektu na etapie, w ktérym uczestniczyl w nim Wykonawca 1 moze
ulega¢ opdznieniom) Przewiduje si¢ mozliwos¢ dokonania zmian w zawartej
umowie, ktore prowadzg do podwyzszenia wynagrodzenia za realizacj¢ przedmiotu
zamoOwienia. 2) W przypadku kiedy umowa zawarta jest na okres dtuzszy niz 12
miesiecy przewiduje si¢ mozliwos¢ wprowadzania odpowiednich zmian wysokosSci
wynagrodzenia naleznego wykonawcy, w przypadku zmiany: - stawki podatku od

towarow 1 ustug, - wysokosci minimalnego wynagrodzenia za prace ustalonego na
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podstawie art. 2 ust. 3-5 ustawy z dnia 10 pazdziernika 2002 r. 0 minimalnym
wynagrodzeniu za prace,e wymagaja formy szczeg6lnej.— zmiang wynagrodzenia
Wykonawcy lub — zmiang zakresu przedmiotu Umowy — zmiang sposobu
wykonania przedmiotu Umowy, —Zakres, charakter oraz warunki wprowadzenia
zmian w zawartej umowie. Zmiana postanowien Umowy w stosunku do tresci
oferty Wykonawcy jest mozliwa poprzez: - zasad podlegania ubezpieczeniom
spotecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysokosci stawki sktadki na
ubezpieczenia spoteczne lub zdrowotne, jezeli zmiany te beda miaty wptyw na
koszty wykonania zamoéwienia publicznego przez wykonawce. 3) wystapia
opoznienia w realizacji przedmiotu umowy wynikajace z dziatania sity wyzszej,
uniemozliwiajacej wykonanie przedmiotu Umowy zgodnie z jej postanowieniami
w szczegblnosci kiedy wystgpienie sity wyzszej ma bezposredni wplyw na
terminowos$¢ wykonywania przedmiotu umowy; 4) zaistnieje niemoznos¢
wykonywania przedmiotu umowy z powodu braku dostepnosci do miejsc
niezbednych do ich wykonania z przyczyn nielezacych po stronie Wykonawcy
Ponadto przewiduje si¢ mozliwos¢ dokonania zmian w zawartej umowie w
sytuacji, gdy: 1) oferta Wykonawcy realizujgcego ustugi nie zawierala wskazania
czesci, ktorg na etapie realizacji zamowienia zamierza on powierzyc¢
podwykonawcy. Zamawiajacy dopuszcza zmiang postanowien zawarte] umowy w
stosunku do tresci oferty, na podstawie ktorej dokonano wyboru Wykonawcy, tj.
powierzenia czgsci zamdwienia do realizacji przez podwykonawcoéw; 2) zmiana
dotyczy podmiotu trzeciego, na zasobach ktorego Wykonawca opierat si¢
wykazujac spetnianie warunkow udziatu w postepowaniu. Zamawiajacy dopusci
zmian¢ podwykonawcy pod warunkiem, ze nowy podwykonawca wykaze
spetnianie warunkoéw w zakresie nie mniejszym niz wskazane na etapie
postepowania o udzielenie zamowienia publicznego przez dotychczasowego
podwykonawce; 3) wykonawca rezygnuje z realizacji przedmiotu umowy za
pomocg podwykonawcy 4) wynikng rozbieznos$ci lub niejasno$ci w rozumieniu
poje¢ uzytych w umowie i zatacznikach, ktérych nie mozna usunag¢ w inny sposob,
a zmiana bedzie umozliwia¢ usuniecie rozbieznos$ci 1 doprecyzowanie umowy 1

zalacznikow w celu jednoznacznej interpretacji ich zapiséw przez strony. 5)
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procedura podpisania umowy przedtuzy si¢ ponad 60 dni liczac od terminu
rozstrzygnigcia przetargu w sytuacji gdy termin wykonania zostat okreslony jako
konkretny dzien kalendarzowy; 6) zaistnieje potrzeba dokonania zmiany nazwy
zadania; 7) zaistnieje potrzeba dokonania zmian dotyczacych osob
zaangazowanych w realizacj¢ umowy, oséb reprezentujgcych Strony (w
szczegolnosci choroba, wypadki losowe, zmiany organizacyjne); 8) zaistnieje
nadzwyczajna zmiana okolicznosci, o ktorych mowa w art. 3571 § 1 Kodeksu
cywilnego, w zakresie niezbednym do usunig¢cia razacej straty Wykonawcy,
Powyzsze okolicznos$ci stanowig zakres, charakter oraz warunki wprowadzenia
Zmian w zawartej umowie o ktorych mowa w art. 144 ust. 1 PZP. Nie stanowig
zmiany umowy w rozumieniu art. 144 ust. 1 ustawy PZP nastepujace zmiany: 1)
danych zwigzanych z obsluga administracyjno-organizacyjng Umowy, w
szczegblnosci zmiana numeru rachunku bankowego, 2) danych teleadresowych, 3)
danych rejestrowych, numerow NIP, REGON, PESEL 4) bedace nastgpstwem
sukcesji uniwersalnej dotyczacej stron Umowy, 5) Wynikajace ze zmian
organizacyjnych po stronie Zamawiajacego lub Wykonawcy, w tym w
szczegoOlnosci w jego strukturze organizacyjnej. 6) Wszelkie zmiany 1 uzupetnienia
Umowy wymagajg uprzedniej akceptacji Stron i1 formy pisemnego aneksu, pod
rygorem niewaznos$ci, muszg by¢ dokonane przez umocowanych do tego
przedstawicieli obu Stron. Podpisanie aneksu do umowy powinno by¢ poprzedzone
sporzadzeniem protokotu konieczno$ci zawierajgcego min. istotne okolicznosci
potwierdzajace konieczno$¢ zawarcia aneksu oraz przedstawienie ewentualnych
zmian w wynagrodzeniu umownym. 7) Do uméw w sprawach zamowien
publicznych stosuje si¢ przepisy Kodeksu Cywilnego, jezeli przepisy ustawy PZP
nie stanowig inaczej. 8) Umowa wymaga, pod rygorem niewaznos$ci, zachowania
formy pisemnej, chyba Ze przepisy odrebn

1VV.6) INFORMACJE ADMINISTRACYJNE

IV.6.1) Sposob udostepniania informacji o charakterze poufnym (jezeli

dotyczy):
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SrodKi stuzace ochronie informacji o charakterze poufnym

Zamawiajacy informuje, iz zgodnie z art. 8 ust. 3 ustawy Pzp, nie ujawnia si¢
informacji stanowigcych tajemnice przedsigbiorstwa, w rozumieniu przepisow o
zwalczaniu nieuczciwej konkurencji, jezeli Wykonaweca, nie p6zniej niz w terminie
sktadania ofert, w sposob niebudzacy watpliwosci zastrzegl, ze nie moga by¢ one
udostepniane oraz wykazat, zalgczajac stosowne wyjasnienia, iz zastrzezone
informacje stanowig tajemnice¢ przedsigbiorstwa. Wykonawca nie moze zastrzec
informacji, o ktorych mowa w art. 86 ust. 4 ustawy PZP. Wszelkie informacje
stanowigce tajemnice przedsigbiorstwa w rozumieniu ustawy z dnia 16 kwietnia
1993 r. 0 zwalczaniu nieuczciwej konkurencji (Dz. U. z 2018 r., poz. 419 z pdzn.
zm.), ktére Wykonawca pragnie zastrzec jako tajemnic¢ przedsigbiorstwa, winny
by¢ zalagczone w osobnym opakowaniu, w sposdb umozliwiajacy tatwe od niej
odlaczenie 1 opatrzone napisem: ,,Informacje stanowigce tajemnice
przedsiebiorstwa — nie udostepniac¢”, z zachowaniem kolejno$ci numerowania stron
oferty.

1V.6.2) Termin skladania ofert lub wnioskow o dopuszczenie do udzialu w
postepowaniu:

Data: 2019-12-11, godzina: 12:00,

Skrocenie terminu sktadania wnioskow, ze wzgledu na pilng potrzebe udzielenia
zamoOwienia (przetarg nieograniczony, przetarg ograniczony, negocjacje z
ogloszeniem):

Nie

Wskaza¢ powody:

Jezyk lub jezyki, w jakich moga by¢ sporzadzane oferty lub wnioski 0
dopuszczenie do udzialu w postepowaniu

> Oferta powinna by¢ sporzadzona w jezyku polskim, z zachowaniem formy
pisemnej pod rygorem niewaznosci.

1V.6.3) Termin zwigzania oferta: do: okres w dniach: 30 (od ostatecznego
terminu sktadania ofert)

I1VV.6.4) Przewiduje si¢ uniewaznienie postepowania o udzielenie zamo6wienia, w
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przypadku nieprzyznania Srodkow pochodzacych z budzetu Unii Europejskiej
oraz niepodlegajacych zwrotowi Srodkow z pomocy udzielonej przez panstwa
czlonkowskie Europejskiego Porozumienia o Wolnym Handlu (EFTA), ktore
mialy by¢ przeznaczone na sfinansowanie calosci lub czesci zamowienia: Nie
1V.6.5) Przewiduje si¢ uniewaznienie postepowania o udzielenie zamowienia,
jezeli sSrodki sluzace sfinansowaniu zamowien na badania naukowe lub prace
rozwojowe, ktore zamawiajacy zamierzal przeznaczy¢ na sfinansowanie
calosci lub cze$ci zamowienia, nie zostaly mu przyznane Nie

IV.6.6) Informacje dodatkowe:
Otwarcie ofert nastagpi w: Gminnym Osrodku Pomocy Spotecznej w Jabtoniu, ul.
Augusta Zamoyskiego 27, 21-205 Jabton, I pi¢tro, pokoj nr 9 dnia 11.12.2019r. o
godz. 12:15

ZALACZNIK 1 - INFORMACJE DOTYCZACE OFERT

CZESCIOWYCH

Cze$¢ nr: 1 Nazwa: Przedstawiciel handlowy + Kurs prawa jazdy kat. B

1) Krotki opis przedmiotu zamowienia (wielkos¢, zakres, rodzaj i ilos¢ dostaw,
ustug lub robot budowlanych lub okreslenie zapotrzebowania i wymagan) a W
przypadku partnerstwa innowacyjnego -okreslenie zapotrzebowania na
innowacyjny produkt, ustuge lub roboty budowlane:Przedstawiciel handlowy +
Kurs prawa jazdy kat. B oraz ustalenie terminu egzaminu panstwowego wraz z jego
optaceniem - 5 uczestnikow projektu. Miejsce realizacji: m. Jablon badz w
promieniu max. 50 km od m. Jabton Przyjmuje si¢, 1z 1 godzina zegarowa to 60
minut. Do czasu zaj¢¢ nie wlicza si¢ przerw. Szkolenie dla przedstawiciela
handlowego powinno trwa¢ minimum 60 godzin i obejmowac tematy dotyczace
m.in. organizacji pracy przedstawiciela handlowego, psychologii sprzedazy, zasad
pracy z klientem — typy klientéw i praca z tzw. ,,trudnym klientem, technik
sprzedazy, technik perswazji w sprzedazy i1 negocjacjach handlowych,
przygotowanie oferty handlowej i profesjonalne prezentacje. Szkolenie powinno

zakonczy¢ si¢ egzaminem 1 wydaniem zaswiadczenia o ukonczeniu szkolenia.
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Wymiar i zakres tematyczny kursu na prawo jazdy kat. B wynikajacy z przepiséw
prawa 30 godzin cz¢$¢ teoretyczna 1 30 godzin czg$¢ praktyczna (Rozporzadzenie
Ministra Infrastruktury i Budownictwa z dnia 20 wrze$nia 2016 r. zmieniajace
rozporzadzenie w sprawie egzaminowania osob ubiegajacych si¢ o uprawnienia do
kierowania pojazdami, szkolenia, egzaminowania i uzyskiwania uprawnien przez
egzaminatorow oraz wzorow dokumentow stosowanych w tych sprawach); dla
uczestnikow powinny by¢ prowadzone ,,karty przeprowadzonych zaje¢” zgodnie z
wzorem stanowigcym zatgcznik do w/w rozporzadzenia; kurs powinien zakonczy¢
si¢ egzaminem panstwowym. Uwagi: 1. Program szkolen powinien by¢ zgodny z
obowigzujacymi podstawami programowymi oraz standardami ksztatcenia
okreslonymi przez wlasciwego ministra, (jesli dotyczy) i/lub certyfikowane
instytucje. 2. Certyfikat ma potwierdza¢ uzyskanie kwalifikacji zawodowych lub
uzyskanie uprawnien do wykonywania zawodu unormowanych w
rozporzadzeniach wiasciwego ministra. Certyfikaty i inne dokumenty
potwierdzajace uzyskanie kwalifikacji powinny by¢ rozpoznawalne i uznawane w
danym srodowisku, sektorze lub branzy. 3. W przypadku kursu prawa jazdy nalezy
zapewni¢ egzamin panstwowy. 4. Badania lekarskie 1 ubezpieczenie NNW
zapewnia zamawiajacy. 5. Zamawiajacy dopuszcza dolaczenie uczestnikow/czek
do grup szkoleniowych prowadzonych przez Wykonawce w ramach szkolen
otwartych lub innych projektow. Zleceniobiorca jest odpowiedzialny za: -
przygotowanie 1 prowadzenie niezb¢dnej dokumentacji zawierajgcej m.in.
dzienniki zajeé, lista obecnosci podpisywana na kazdych zajeciach, protokot z
przeprowadzonych zaje¢, podpisana przez uczestnikoOw projektu lista pokwitowania
odbioru materiatow dydaktycznych, cateringu wraz z serwisem kawowym. -
zapewni plac manewrowy oraz pojazd przeznaczony do nauki jazdy; - wynajecie
sal (sala dostosowana do 0sob z niepetnosprawnos$ciag) oznaczenie sal oraz
budynkoéw, w ktorych prowadzone beda zajecia zgodnie z zasadami projektu,
dostosowanie ilo$ci i jako$ci pomieszczen oraz wyposazenia w sprzgt i pomoce
dydaktyczne do potrzeb szkolenia, z uwzglednieniem bezpiecznych 1 higienicznych
warunkow pracy 1 nauki, - opracowanie materiatow dydaktycznych (segregator,

dlugopis, materiaty drukowane) - obstuga cateringowa w tym serwis kawowy
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(kawa, herbata, mleko, cukier, woda gazowana i niegazowana w butelkach o
pojemnosci 0,5 1, paluszki, ciastka, owoce, ciepty dwudaniowy positek) -
certyfikat/zaswiadczenie/dyplom dla kazdego UP, potwierdzajacy uzyskane
kompetencje wraz z lista potwierdzajaca odbior - przekazywanie niezwtocznie w
formie e-mail informacji o kazdym uczestniku/czce, ktory/a opuszcza spotkania lub
posiada innego rodzaju zaleglosci, - kazdorazowo przestanie w terminie 5 dni
kalendarzowych od dnia zakonczenia zaje¢ dokumentoéw potwierdzajacych ich
odbycie. Stawka obejmuje wynagrodzenie trenera/ki wraz z opracowanymi
materialami szkoleniowymi (segregator, dtugopis, materialty drukowane), obstuga
cateringowg w tym serwis kawowy (kawa, herbata, mleko, cukier, woda gazowana
I niegazowana w butelkach o pojemnosci 0,5 1, paluszki, ciastka, owoce, ciepty
dwudaniowy positek) oraz kosztem wynajecia Sali. Termin realizacji zamowienia:
grudzien 2019 r. — luty 2020 r.

2) Wspolny Stlownik Zamowien(CPV): 80000000-4, 80400000-8, 80530000-8,
80510000-2, 80533200-1

3) Wartos¢ czeSci zamoéwienia(jezeli zamawiajacy podaje informacje o
wartosci zamowienia):

Wartos¢ bez VAT:

Waluta:

4) Czas trwania lub termin wykonania:
okres w miesigcach:

okres w dniach:

data rozpoczecia:

data zakonczenia: 2020-02-29

5) Kryteria oceny ofert:
Kryterium Znaczenie
cena 60,00
dos$wiadczenie treneral40,00
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6) INFORMACJE DODATKOWE:

Cze$¢ nr: 2 Nazwa: Opiekunka osoby starszej i niepetnosprawne;j

1) Krotki opis przedmiotu zamowienia (wielkos¢, zakres, rodzaj i ilos¢ dostaw,
ustug lub robot budowlanych lub okreslenie zapotrzebowania i wymagan) a W
przypadku partnerstwa innowacyjnego -okreslenie zapotrzebowania na
innowacyjny produkt, ustuge lub roboty budowlane: Opiekunka osoby starszej i
niepetnosprawnej — 1 uczestnik projektu 120 godzin (90 godzin cz¢$¢ teoretyczna,
30 godzin zajecia praktyczne). Miejsce realizacji: m. Jabton bagdz w promieniu
max. 50 km od m. Jabton Przyjmuje si¢, iz 1 godzina zegarowa to 60 minut. Do
czasu zaj¢¢ nie wlicza si¢ przerw. Celem kursu jest przygotowanie uczestnikéw do
pracy w charakterze opiekuna 0sob starszych i niepelnosprawnych oraz
umozliwienie im zdobycia wiedzy jak i praktycznych umiej¢tnosci o profesjonalne;j
opiece nad takimi osobami. W programie kursu maja znalez¢ si¢ takie zagadnienia
jak: » Formy opieki i pomocy osobom chorym, starszym i niepelnosprawnym
Zawdd opiekuna — charakterystyka i specyfika pracy, organizacja czasu pracy
opieki ¢ Psychologia kontaktu z osoba starszg, chorg 1 niepelnosprawng, problemy
opieki nad takimi osobami, budowanie relacji z podopiecznym i jego rodzing,
opieka nad umierajacymi, towarzyszenie 1 wparcie w terminalnej fazie choroby ¢
Proces starzenia si¢ organizmu czlowieka, choroby wieku starczego * Pierwsza
pomoc przedlekarska « Wybrane zagadnienia z farmakologii * Zasady zywienia
0sob starszych 1 niepetnosprawnych ¢ Pielggnacja 0so6b chorych, starszych,
niepelnosprawnych, profilaktyka odlezyn 1 skutkow dtugotrwatego
unieruchomienia * Przepisy BHP w pracy opiekuna Uczestnik kursu otrzyma
materialy oraz zaswiadczenie o ukonczeniu kursu (MEN) i certyfikat w jezyku
polskim. Zleceniobiorca jest odpowiedzialny za: - przygotowanie i prowadzenie
niezbednej dokumentacji zawierajacej m.in. dziennik zaje¢, lista obecnosci
podpisywana na kazdych zajeciach, protokoét z przeprowadzonych zaje¢é, podpisana

przez uczestnikow projektu lista pokwitowania odbioru materiatow dydaktycznych,

35



cateringu wraz z serwisem kawowym. - wynajecie sal (sala dostosowana do 0sob z
niepetnosprawnoscig) oznaczenie sal oraz budynkéw, w ktorych prowadzone beda
zajecia zgodnie z zasadami projektu, dostosowanie ilosci 1 jako$ci pomieszczen
oraz wyposazenia w sprzet i pomoce dydaktyczne do potrzeb szkolenia, z
uwzglednieniem bezpiecznych i higienicznych warunkow pracy i nauki, -
opracowanie materialow dydaktycznych (segregator, dlugopis, materiaty
drukowane) - obstuga cateringowa w tym serwis kawowy (kawa, herbata, mleko,
cukier, woda gazowana i niegazowana w butelkach o pojemnosci 0,5 1, paluszki,
ciastka, owoce, cieply dwudaniowy positek) - certyfikat/zaswiadczenie/dyplom dla
kazdego UP, potwierdzajacy uzyskane kompetencje wraz z listg potwierdzajaca
odbior - przekazywanie niezwlocznie w formie e-mail informacji o kazdym
uczestniku/czce, ktory/a opuszcza spotkania lub posiada innego rodzaju zalegtosci,
- kazdorazowo przestanie w terminie 5 dni kalendarzowych od dnia zakonczenia
zaje¢ dokumentoéw potwierdzajacych ich odbycie. Stawka obejmuje wynagrodzenie
trenera/ki wraz z opracowanymi materialami szkoleniowymi (segregator, dtugopis,
materialy drukowane), obstugg cateringowa w tym serwis kawowy (kawa, herbata,
mleko, cukier, woda gazowana 1 niegazowana w butelkach o pojemnosci 0,5 1,
paluszki, ciastka, owoce, ciepty dwudaniowy positek) oraz kosztem wynajgcia Sali.
Zamawiajacy dopuszcza dofgczenie uczestnikdw/czek do grup szkoleniowych
prowadzonych przez Wykonawce w ramach szkolen otwartych lub innych
projektow. Termin realizacji zamowienia: grudzien 2019 r. — luty 2020 r.

2) Wspolny Stlownik Zamowien(CPV): 80000000-4, 80400000-8, 80530000-8,
80510000-2, 80533200-1

3) Wartos$¢ czeSci zamowienia(jezeli zamawiajacy podaje informacje o
wartosci zamowienia):

Wartos¢ bez VAT:

Waluta:

4) Czas trwania lub termin wykonania:

okres w miesigcach:
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okres w dniach:

data rozpoczecia:

data zakonczenia: 2020-02-29
5) Kryteria oceny ofert:

Kryterium Znaczenie

cena 60,00

do$wiadczenie treneral40,00

6) INFORMACJE DODATKOWE:

Cze$¢ nr: 3 Nazwa: Kurs Cukiernik

1) Krotki opis przedmiotu zamowienia (wielkos¢, zakres, rodzaj i ilos¢ dostaw,
ustug lub robot budowlanych lub okreslenie zapotrzebowania i wymagan) a W
przypadku partnerstwa innowacyjnego -okreslenie zapotrzebowania na
innowacyjny produkt, ustuge lub roboty budowlane: Kurs Cukiernik - 2
uczestnikow projektu 100 godzin (20 godzin czeg$¢ teoretyczna, 80 godzin zajecia
praktyczne) Miejsce realizacji: m. Jabton badZ w promieniu max. 50 km od m.
Jabton Przyjmuje si¢, iz 1 godzina zegarowa to 60 minut. Do czasu zaj¢¢ nie wlicza
si¢ przerw. Kurs ma na celu przygotowanie do wykonywania zawodu cukiernika,
czyli zdobycie wiedzy 1 umiejgtnosci zwigzanych z profesjonalnym
przygotowywaniem deserow, wyrobow cukierniczych i wszelkiego rodzaju
wypiekoéw oraz tworzeniem dekoracji. Zakres teoretyczny 1 praktyczny kursu: ¢
Podstawowe zagadnienia z zakresu BHP * Organizacja stanowiska pracy,
wyposazenie stanowiska pracy, poznanie przyrzadoéw potrzebnych do
przygotowywania i dekorowania wyrobow cukierniczych ¢ Towaroznawstwo
surowcOw stosowanych w cukiernictwie ¢« Podstawy technologii stosowanej w
produkcji cukierniczej, zasad sporzadzania wyrobow ciastkarskich 1 cukierniczych
* Poznanie i zdobycie umiejetnosci sporzadzania roznego rodzaju ciast 1 wyrobow
cukierniczych ¢ Nabycie umiejetnosci sporzadzania mas, kremow 1 innych
potproduktow cukierniczych, * Poznanie zasad zdobienia 1 dekorowania gotowych

wyrobow cukierniczych. Uczestnicy szkolenia otrzymuja zaswiadczenia o
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ukonczeniu kursu, na drukach MEN, zgodnie z § 18 ust. 2 rozporzadzenia Ministra
Edukacji Narodowej z dnia 18 sierpnia 2017 r. w sprawie ksztalcenia ustawicznego
w formach pozaszkolnych. Zleceniobiorca jest odpowiedzialny za: - przygotowanie
1 prowadzenie niezb¢dnej dokumentacji zawierajacej m.in. dziennik zaje¢, lista
obecnosci podpisywana na kazdych zajeciach, protokot z przeprowadzonych zajec,
podpisana przez uczestnikow projektu lista pokwitowania odbioru materiatow
dydaktycznych, cateringu wraz z serwisem kawowym. - odziez ochronna,
pokwitowanie odbioru przez uczestnika projektu, - wynajgcie sal (sala dostosowana
do 0s6b z niepelnosprawnoscig) oznaczenie sal oraz budynkow, w ktoérych
prowadzone beda zajecia zgodnie z zasadami projektu, dostosowanie ilosci 1
jakos$ci pomieszczen oraz wyposazenia w sprzet i pomoce dydaktyczne do potrzeb
szkolenia, z uwzglednieniem bezpiecznych i higienicznych warunkéw pracy i
nauki, - opracowanie materiatdow dydaktycznych (segregator, dlugopis, materiaty
drukowane) - obstuga cateringowa w tym serwis kawowy (kawa, herbata, mleko,
cukier, woda gazowana i niegazowana w butelkach o pojemnosci 0,5 1, paluszki,
ciastka, owoce, ciepty dwudaniowy positek), - certyfikat/zaswiadczenie/dyplom dla
kazdego UP, potwierdzajacy uzyskane kompetencje wraz z listg potwierdzajaca
odbior, - przekazywanie niezwtocznie w formie e-mail informacji o kazdym
uczestniku/czce, ktory/a opuszcza spotkania lub posiada innego rodzaju zalegtosci,
- kazdorazowo przestanie w terminie 5 dni kalendarzowych od dnia zakonczenia
zaje¢ dokumentdw potwierdzajacych ich odbycie. Stawka obejmuje wynagrodzenie
trenera/ki wraz z opracowanymi materiatami szkoleniowymi (segregator, dtugopis,
materialy drukowane), obstugg cateringowa w tym serwis kawowy (kawa, herbata,
mleko, cukier, woda gazowana 1 niegazowana w butelkach o pojemnosci 0,5 1,
paluszki, ciastka, owoce, ciepty dwudaniowy positek) oraz kosztem wynajecia Sali.
Zamawiajacy dopuszcza dofaczenie uczestnikow/czek do grup szkoleniowych
prowadzonych przez Wykonawce w ramach szkolen otwartych lub innych
projektow. Termin realizacji zamowienia: grudzien 2019 r. — luty 2020 r.

2) Wspolny Stownik Zamowien(CPV): 80000000-4, 80400000-8, 80530000-8,
80510000-2, 80533200-1

38



3) Wartos$¢ czesci zamowienia(jezeli zamawiajacy podaje informacje o
wartosci zamowienia):

Wartos¢ bez VAT:

Waluta:

4) Czas trwania lub termin wykonania:
okres w miesigcach:

okres w dniach:

data rozpoczecia:

data zakonczenia: 2020-02-29

5) Kryteria oceny ofert:
Kryterium Znaczenie
cena 60,00
do$wiadczenie treneral40,00

6) INFORMACJE DODATKOWE:

Cze$¢ nr: 4 Nazwa: Kurs Florystyka

1) Krotki opis przedmiotu zamowienia (wielkos¢, zakres, rodzaj i ilos¢ dostaw,
ustug lub robot budowlanych lub okreslenie zapotrzebowania i wymagan) a W
przypadku partnerstwa innowacyjnego -okreslenie zapotrzebowania na
innowacyjny produkt, ushuge lub roboty budowlane: Kurs Florystyka - 1
uczestnik projektu 60 godzin (20 godzin cz¢s$¢ teoretyczna, 40 godzin zajecia
praktyczne). Miejsce realizacji: m. Jabton Przyjmuje si¢, iz 1 godzina zegarowa to
60 minut. Do czasu zaje¢¢ nie wlicza si¢ przerw. Celem kursu jest zdobycie wiedzy 1
umiejetnosci z zakresu florystyki. Kursant zdobgdzie umiejetnosci z zakresu
wykonywania projektow 1 dekoracji roslinnych na r6zne okazje oraz wiedze
podstaw dzialalnos$ci zawodowej. Zakres tematyczny kursu: teoria barw 1
kompozycji, florystyczne zasady kompozycyjne, narzedzia florystyczne,
materialoznawstwo, materiat roslinny, materiat nie roslinny, florystyka

okoliczno$ciowa, sztuka uktadania kwiatow w naczyniach, dekoracje stotow,
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florystyka $lubna, florystyka zalobna. Uczestnicy szkolenia otrzymuja
zaswiadczenia o ukonczeniu kursu, na drukach MEN, zgodnie z § 18 ust. 2
rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 18 sierpnia 2017 r. w sprawie
ksztalcenia ustawicznego w formach pozaszkolnych. Zleceniobiorca jest
odpowiedzialny za: - przygotowanie i prowadzenie niezb¢dnej dokumentacji
zawierajgcej m.in. dziennik zajec, lista obecnosci podpisywana na kazdych
zajeciach, protokot z przeprowadzonych zaje¢, podpisana przez uczestnikow
projektu lista pokwitowania odbioru materialéw dydaktycznych, cateringu wraz z
serwisem kawowym. - wynajecie sal (sala dostosowana do 0séb z
niepetnosprawnoscig) oznaczenie sal oraz budynkéw, w ktorych prowadzone beda
zajecia zgodnie z zasadami projektu, dostosowanie ilosci i jako$ci pomieszczen
oraz wyposazenia w sprzet i pomoce dydaktyczne do potrzeb szkolenia, z
uwzglednieniem bezpiecznych i higienicznych warunkéw pracy i nauki, -
opracowanie materiatéw dydaktycznych (segregator, dlugopis, materiaty
drukowane) - obstuga cateringowa w tym serwis kawowy (kawa, herbata, mleko,
cukier, woda gazowana 1 niegazowana w butelkach o pojemnosci 0,5 1, paluszki,
ciastka, owoce, ciepty dwudaniowy positek) - certyfikat/zaswiadczenie/dyplom dla
kazdego UP, potwierdzajacy uzyskane kompetencje wraz z listg potwierdzajaca
odbior - przekazywanie niezwtocznie w formie e-mail informacji o kazdym
uczestniku/czce, ktory/a opuszcza spotkania lub posiada innego rodzaju zalegtosci,
- kazdorazowo przestanie w terminie 5 dni kalendarzowych od dnia zakonczenia
zaje¢ dokumentow potwierdzajacych ich odbycie. Stawka obejmuje wynagrodzenie
trenera/ki wraz z opracowanymi materiatami szkoleniowymi (segregator, dtugopis,
materialy drukowane), obshugg cateringowa w tym serwis kawowy (kawa, herbata,
mleko, cukier, woda gazowana 1 niegazowana w butelkach o pojemnosci 0,5 1,
paluszki, ciastka, owoce, ciepty dwudaniowy positek) oraz kosztem wynajecia Sali.
Zamawiajacy dopuszcza dofaczenie uczestnikow/czek do grup szkoleniowych
prowadzonych przez Wykonawce w ramach szkolen otwartych lub innych
projektow. Termin realizacji zamowienia: grudzien 2019 r. — luty 2020 r.

2) Wspolny Stownik Zamowien(CPV): 80000000-4, 80400000-8, 80530000-8,
80510000-2, 80533200-1
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3) Wartos$¢ czesci zamowienia(jezeli zamawiajacy podaje informacje o
wartosci zamowienia):

Wartos¢ bez VAT:

Waluta:

4) Czas trwania lub termin wykonania:
okres w miesigcach:

okres w dniach:

data rozpoczecia:

data zakonczenia: 2020-02-29

5) Kryteria oceny ofert:

Kryterium Znaczenie

cena 60,00

do$wiadczenie treneral40,00

6) INFORMACJE DODATKOWE:

Czes$¢ nr: 5 Nazwa: Kurs prac wykonczeniowych

1) Krotki opis przedmiotu zamowienia (wielkos¢, zakres, rodzaj i ilos¢ dostaw,
ustug lub robot budowlanych lub okreslenie zapotrzebowania i wwmagan) a W
przypadku partnerstwa innowacyjnego -okreslenie zapotrzebowania na
innowacyjny produkt, ustuge lub roboty budowlane: Kurs prac
wykonczeniowych - 2 uczestnikéw projektu 100 godzin (cze$¢ teoretyczna i
praktyczna). Miejsce realizacji: m. Jabton badz w promieniu max. 50 km od m.
Jabton Przyjmuje si¢, iz 1 godzina zegarowa to 60 minut. Do czasu zaj¢¢ nie wlicza
si¢ przerw. Celem kursu jest przyuczenie do wykonywania prac zwigzanych z
wykanczaniem budynkéw zgodnie z projektem budowlanym. Zakres tematyczny
kursu: * okreslanie wtasciwosci materiatow do robdt wykonczeniowych w celu ich
wlasciwego zastosowania, transportowania i sktadowania;  przygotowanie

materialow do robdt wykonczeniowych; ¢ organizowanie stanowiska pracy do
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wykonywania robot wykonczeniowych; ¢ wykonywanie robot murarskich zgodnie
z projektem budowlanym; * wykonywanie tynkow zwyktych lub
cienkowarstwowych; « wykonywanie oktadzin §ciennych z ptytek ceramicznych,
desek, plyt 1 paneli; * wykonywanie podtog z tworzyw sztucznych, ptytek
ceramicznych, deszczulek podtogowych, ptyt mozaikowych i paneli; « malowanie
$cian technikg emulsyjna, klejowa i olejng; * wykonywanie remontow i konserwacji
pomieszczen; * wykonywanie odbioru i kosztorysowanie robot wykonczeniowych;
* sporzadzanie dokumentacji zwigzanej z wykonywaniem robdt wykonczeniowych;
* organizowanie wlasnego miejsca pracy oraz podleglych pracownikow zgodnie z
przepisami bezpieczenstwa i higieny pracy, ergonomii, ochrony przeciwpozarowej
i ochrony §rodowiska; ¢ stosowanie lub nadzorowanie stosowania przepisow
bezpieczenstwa i higieny pracy, ochrony przeciwpozarowej i ochrony srodowiska
oraz stosowania odziezy roboczej i sSrodkéw ochrony indywidualnej odpowiednich
do poszczego6lnych rodzajéw robot wykonczeniowych. Po ukonczeniu kursu
uczestnik powinien umie¢ m.in.: prowadzi¢ roboty murarskie, ktas¢ tynki zwykle 1
cienkowarstwowe, wykonywac okladziny $cienne z ptytek ceramicznych, desek,
pltyt 1 paneli; wykonywac podtogi z tworzyw sztucznych, ptytek ceramicznych,
deszczutek podtogowych, ptyt mozaikowych 1 paneli; malowa¢ §ciany pomieszczen
technikg emulsyjng, klejowa 1 olejng postugujac si¢ odpowiednimi narzedziami i
urzgdzeniami; sporzadza¢ kalkulacje wykonywanych prac, rozlicza¢ robocizng,
materialy, sprz¢t 1 maszyny; ocenic jakos¢ 1 poprawnos$¢ wykonanej pracy.
Uczestnicy szkolenia otrzymuja za§wiadczenia o ukonczeniu kursu, na drukach
MEN, zgodnie z § 18 ust. 2 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 18
sierpnia 2017 r. w sprawie ksztalcenia ustawicznego w formach pozaszkolnych.
Zleceniobiorca jest odpowiedzialny za: - przygotowanie i prowadzenie niezbedne;j
dokumentacji zawierajgcej m.in. dziennik zaje¢, lista obecnosci podpisywana na
kazdych zajeciach, protokot z przeprowadzonych zaj¢¢, podpisana przez
uczestnikow projektu lista pokwitowania odbioru materiatow dydaktycznych,
cateringu wraz z serwisem kawowym, -protokot z egzaminu koncowego, - odziez
ochronng, pokwitowanie odbioru przez uczestnika projektu, - wynajecie sal (sala

dostosowana do 0sob z niepelnosprawnoscig) oznaczenie sal oraz budynkow, w

42



ktorych prowadzone beda zajecia zgodnie z zasadami projektu, dostosowanie ilosci
i jakosci pomieszczen oraz wyposazenia w sprzet i pomoce dydaktyczne do potrzeb
szkolenia, z uwzglednieniem bezpiecznych 1 higienicznych warunkéw pracy i
nauki, - opracowanie materiatdw dydaktycznych (segregator, dtugopis, materiaty
drukowane) - obstuga cateringowa w tym serwis kawowy (kawa, herbata, mleko,
cukier, woda gazowana i niegazowana w butelkach o pojemnosci 0,5 1, paluszki,
ciastka, owoce, ciepty dwudaniowy positek) - certyfikat/zaswiadczenie/dyplom dla
kazdego UP, potwierdzajacy uzyskane kompetencje wraz z listg potwierdzajaca
odbior, - przekazywanie niezwtocznie w formie e-mail informacji o kazdym
uczestniku/czce, ktory/a opuszcza spotkania lub posiada innego rodzaju zaleglosci,
- kazdorazowo przestanie w terminie 5 dni kalendarzowych od dnia zakonczenia
zaje¢ dokumentdéw potwierdzajacych ich odbycie. Stawka obejmuje wynagrodzenie
trenera/ki wraz z opracowanymi materiatami szkoleniowymi (segregator, dtugopis,
materiaty drukowane), obstuga cateringowa w tym serwis kawowy (kawa, herbata,
mleko, cukier, woda gazowana i niegazowana w butelkach o pojemnosci 0,5 |,
paluszki, ciastka, owoce, ciepty dwudaniowy positek) oraz kosztem wynajecia Sali.
Zamawiajacy dopuszcza dolgczenie uczestnikdw/czek do grup szkoleniowych
prowadzonych przez Wykonawce¢ w ramach szkolen otwartych lub innych
projektow. Termin realizacji zaméwienia: grudzien 2019 r. — luty 2020 r.

2) Wspolny Stlownik Zamowien(CPV): 80000000-4, 80400000-8, 80530000-8,
80510000-2, 80533200-1

3) Wartos¢ czeSci zamowienia(jezeli zamawiajacy podaje informacje o
wartosci zamowienia):

Wartos¢ bez VAT:

Waluta:

4) Czas trwania lub termin wykonania:
okres w miesigcach:
okres w dniach:

data rozpoczgcia:
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data zakonczenia: 2020-02-29

5) Kryteria oceny ofert:

Kryterium Znaczenie

cena 60,00

do$wiadczenie treneral40,00

6) INFORMACJE DODATKOWE:

Cze$¢ nr: 6 Nazwa: Kurs Stolarz

1) Krotki opis przedmiotu zamowienia (wielkos¢, zakres, rodzaj i ilos¢ dostaw,
ustug lub robot budowlanych lub okreslenie zapotrzebowania i wymagan) a W
przypadku partnerstwa innowacyjnego -okreslenie zapotrzebowania na
innowacyjny produkt, ustuge lub roboty budowlane: Kurs Stolarz — 3
uczestnikdéw projektu 120 godzin (20 godzin cz¢$¢ teoretyczna, 100 godzin zajeé
praktycznych). Miejsce realizacji: m. Jabton badz w promieniu max. 50 km od m.
Jabton Przyjmuje sig¢, iz 1 godzina zegarowa to 60 minut. Do czasu zaj¢¢ nie wlicza
si¢ przerw. Celem kursu jest nabycie przez uczestnikow projektu wiedzy
teoretycznej oraz umiejetnosci praktycznych dot. dokumentacji, materiatow,
obrabiarek 1 urzadzeh wykorzystywanych w stolarstwie; produkcji warsztatowe;j
stolarki oraz w zalezno$ci od potrzeb uczestnika projektu: zmontowania oraz
montazu okien; konstruowania, wykonywania i montazu drzwi / szaf / mebli /
schodow drewnianych / boazerii / $cianek dziatowych / podtog z desek / sufitow 1
podlogo-sufitow. Zakres tematyczny kursu: klejenie elementdéw z drewna 1
materialdw drewnopochodnych, Materialy 1 obrobka drewna, rysunek techniczny,
wykonywanie wyroboéw z drewna i tworzyw sztucznych, wykonywanie napraw,
renowacji 1 konserwacji wyrobow stolarskich. Po ukonczeniu kursu uczestnik
powinien umie¢: - postugiwac si¢ dokumentacja techniczng wyrobdw stolarskich, -
sporzadza¢ proste szkice elementow 1 wyrobow stolarskich, - dobiera¢ materiaty
drzewne 1 pomocnicze do wytwarzania wyrobow, - uzytkowac 1 konserwowac
narzedzia, maszyny 1 urzadzenia stosowane w produkcji wyrobow stolarskich, -

prowadzi¢ obrobke skrawaniem materialow drzewnych sposobem recznym 1
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maszynowym, - wykonywac¢ elementy i wyroby z drewna oraz tworzyw
drzewnych, - pakowa¢, transportowa¢, sktadowa¢ i magazynowa¢ materiaty oraz
wyroby drzewne, - oceniac, jako$¢ wykonywanych prac, - sporzadzac
zapotrzebowanie materialowe oraz kalkulowac¢ koszty wykonania wyrobow
stolarskich, - przestrzegac przepiséw bezpieczenstwa i higieny pracy, ochrony
przeciwpozarowej oraz ochrony srodowiska podczas wykonywania zadan
zawodowych. Uczestnicy szkolenia otrzymujg zaswiadczenia o ukonczeniu kursu,
na drukach MEN, zgodnie z § 18 ust. 2 rozporzadzenia Ministra Edukac;ji
Narodowej z dnia 18 sierpnia 2017 r. w sprawie ksztatcenia ustawicznego w
formach pozaszkolnych. Zleceniobiorca jest odpowiedzialny za: - przygotowanie i
prowadzenie niezbednej dokumentacji zawierajacej m.in. dziennik zajec, lista
obecnosci podpisywana na kazdych zajeciach, protokot z przeprowadzonych zaje¢,
podpisana przez uczestnikoOw projektu lista pokwitowania odbioru materiatlow
dydaktycznych, cateringu wraz z serwisem kawowym. - odziez ochronna,
pokwitowanie odbioru przez uczestnika projektu, - wynajecie sal (sala dostosowana
do 0s0b z niepelnosprawnoscig) oznaczenie sal oraz budynkow, w ktorych
prowadzone bedg zajecia zgodnie z zasadami projektu, dostosowanie 1losci 1
jakos$ci pomieszczen oraz wyposazenia w sprzet 1 pomoce dydaktyczne do potrzeb
szkolenia, z uwzglednieniem bezpiecznych 1 higienicznych warunkow pracy i
nauki, - opracowanie materiatdéw dydaktycznych (segregator, dlugopis, materiaty
drukowane) - obstuga cateringowa w tym serwis kawowy (kawa, herbata, mleko,
cukier, woda gazowana i niegazowana w butelkach o pojemnosci 0,5 1, paluszki,
ciastka, owoce, ciepty dwudaniowy positek) - certyfikat/zaswiadczenie/dyplom dla
kazdego UP, potwierdzajacy uzyskane kompetencje wraz z lista potwierdzajaca
odbior - przekazywanie niezwlocznie w formie e-mail informacji o kazdym
uczestniku/czce, ktory/a opuszcza spotkania lub posiada innego rodzaju zaleglosci,
- kazdorazowo przestanie w terminie 5 dni kalendarzowych od dnia zakonczenia
zaje¢ dokumentow potwierdzajacych ich odbycie. Stawka obejmuje wynagrodzenie
trenera/ki wraz z opracowanymi materiatami szkoleniowymi (segregator, dtugopis,
materialy drukowane), obstugg cateringowa w tym serwis kawowy (kawa, herbata,

mleko, cukier, woda gazowana i niegazowana w butelkach o pojemnosci 0,5 1,
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paluszki, ciastka, owoce, cieplty dwudaniowy positek) oraz kosztem wynajecia Sali.
Zamawiajacy dopuszcza dolaczenie uczestnikéw/czek do grup szkoleniowych
prowadzonych przez Wykonawce w ramach szkolen otwartych lub innych
projektow. Termin realizacji zamowienia: grudzien 2019 r. — luty 2020 r.

2) Wspolny Stlownik Zamowien(CPV): 80000000-4, 80400000-8, 80530000-8,
80510000-2, 80533200-1

3) Wartos¢ czesci zamowienia(jezeli zamawiajacy podaje informacje o
wartosci zamowienia):

Wartos$¢ bez VAT:

Waluta:

4) Czas trwania lub termin wykonania:
okres w miesigcach:

okres w dniach:

data rozpoczgcia:

data zakonczenia: 2020-02-29

5) Kryteria oceny ofert:
Kryterium Znaczenie
cena 60,00
doswiadczenie treneral40,00

6) INFORMACJE DODATKOWE:

Czes$¢ nr: 7 Nazwa: Kurs tworzenia stron internetowych

1) Krotki opis przedmiotu zamowienia (wielkos¢, zakres, rodzaj i ilos¢ dostaw,
ustug lub robot budowlanych lub okreslenie zapotrzebowania i wymagan) a W
przypadku partnerstwa innowacyjnego -okreslenie zapotrzebowania na
innowacyjny produkt, ustuge lub roboty budowlane: Kurs tworzenia stron
internetowych — 1 uczestnik projektu 30 godzin. Miejsce realizacji: m. Jabton badz

w promieniu max. 50 km od m. Jabton Przyjmuje sig, iz 1 godzina zegarowa to 60
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minut. Do czasu zaj¢¢ nie wlicza si¢ przerw. Podczas zaje¢ uczestnik projektu
powinien zdoby¢ wiedze¢ oraz praktyczne umiejetnosci pozwalajgce na samodzielne
tworzenie stron WWW. Zakres tematyczny kursu: omowienie podstawowych
zagadnien i technologii WWW (HTML, CSS, HTTP, HTTPS, FTP, Internet, ustugi
sieci Internet, hosting, serwer WWW), Budowa strony internetowej, Omowienie
ushug sieciowych 1 ich konfiguracja w tym: Serwery WWW 1 FTP. Front End vs.
Back End, Technologie Front End’owe, Srodowiska programistyczne i edytory do
pisania kodu stron internetowych, podstawy jezyka znacznikow — HTML, elementy
sktadowe jezyka HTML, osadzanie elementow graficznych i multimedialnych na
stronach WWW, hiperlagcza jak sita dokumentéw internetowych, osadzanie
formularzy na stronach WWW, CSS — kaskadowe arkusze stylow, kontrolowanie
prezentacji przy uzyciu CSS, Zaawansowane wiasciwosci CSS, Grafika webowa —
projektowanie na potrzeby WWW, Projektowanie stron przyjaznych
uzytkownikowi (Usability) i wyszukiwarkom internetowym (SEO), Optymalizacja
stron WWW pod katem SEO, Responsive Web Design (RWD) technika
projektowania strony www, tak, aby jej wyglad 1 uktad dostosowywat si¢
automatycznie do rozmiaru okna urzadzenia, na ktorym jest wyswietlany
(zapytanie o media (Media Queries), Publikowanie stron w Internecie.
Zleceniobiorca zapewnia sal¢ 1 sprzet komputerowy niezbedny do realizacji
szkolenia. Uczestnicy szkolenia otrzymujg zaswiadczenia o ukonczeniu kursu, na
drukach MEN, zgodnie z § 18 ust. 2 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej
z dnia 18 sierpnia 2017 r. w sprawie ksztatcenia ustawicznego w formach
pozaszkolnych. Zleceniobiorca jest odpowiedzialny za: - przygotowanie i
prowadzenie niezbednej dokumentacji zawierajacej m.in. dziennik zajec, lista
obecnos$ci podpisywana na kazdych zajeciach, protokot z przeprowadzonych zajec,
podpisana przez uczestnikoOw projektu lista pokwitowania odbioru materialow
dydaktycznych, cateringu wraz z serwisem kawowym. - wynajgcie sal (sala
dostosowana do 0s6b z niepetnosprawnoscia) oznaczenie sal oraz budynkow, w
ktorych prowadzone beda zajecia zgodnie z zasadami projektu, dostosowanie ilosci
1 jako$ci pomieszczen oraz wyposazenia w sprzet 1 pomoce dydaktyczne do potrzeb

szkolenia, z uwzglednieniem bezpiecznych 1 higienicznych warunkéw pracy 1
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nauki, - opracowanie materiatdw dydaktycznych (segregator, dlugopis, materiaty
drukowane) - obstuga cateringowa w tym serwis kawowy (kawa, herbata, mleko,
cukier, woda gazowana i niegazowana w butelkach o pojemnosci 0,5 1, paluszki,
ciastka, owoce, ciepty dwudaniowy positek) - certyfikat/zaswiadczenie/dyplom dla
kazdego UP, potwierdzajacy uzyskane kompetencje wraz z listg potwierdzajaca
odbidr - przekazywanie niezwlocznie w formie e-mail informacji o kazdym
uczestniku/czce, ktéry/a opuszcza spotkania lub posiada innego rodzaju zalegltosci,
- kazdorazowo przestanie w terminie 5 dni kalendarzowych od dnia zakonczenia
zaje¢ dokumentow potwierdzajacych ich odbycie. Stawka obejmuje wynagrodzenie
trenera/ki wraz z opracowanymi materiatami szkoleniowymi (segregator, dlugopis,
materiaty drukowane), obstuga cateringowa w tym serwis kawowy (kawa, herbata,
mleko, cukier, woda gazowana i niegazowana w butelkach o pojemnosci 0,5 1,
paluszki, ciastka, owoce, ciepty dwudaniowy positek) oraz kosztem wynajecia Sali.
Zamawiajacy dopuszcza dotgczenie uczestnikow/czek do grup szkoleniowych
prowadzonych przez Wykonawce¢ w ramach szkolen otwartych lub innych
projektow. Termin realizacji zamowienia: grudzien 2019 r. — luty 2020 r.

2) Wspolny Slownik Zamowien(CPV): 80000000-4, 80400000-8, 80530000-8,
80510000-2, 80533200-1

3) Wartos$¢ czesci zamowienia(jezeli zamawiajacy podaje informacje o
wartosci zamowienia):

Wartos¢ bez VAT:

Waluta:

4) Czas trwania lub termin wykonania:
okres w miesigcach:

okres w dniach:

data rozpoczecia:

data zakonczenia: 2020-02-29

5) Kryteria oceny ofert:
[Kryterium |[Znaczenie|
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cena

60,00

doswiadczenie trenera

40,00

6) INFORMACJE DODATKOWE:
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